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® Ewaluacja ze-
wnetrzna szansq
na rozwdj szkofy

® Kontrola jako
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pedagogicznego
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Oswiata Opolska

Biuletyn Kuratorium Oswiaty

w Opolu

WWW.KURATORIUM.OPOLE.PL

Szanowni Panstwo!

Reforma oswiaty - wielo-
stronna, ztozona i trudna, nato-
zyta na nauczycieli, dyrektoréw
szkét i placéwek oraz pracowni-

kéw administracji oswiatowej
wiele zadan. Kazdy z nas
przez wiele lat starat sie

w ramach rozwoju zawodowe-
go samodzielnie albo we wspot-
pracy doskonali¢ swoj warsztat
dydaktyczny czy kierowniczy.
Wielu z nas pracowalo i ciqgle
jeszcze pracuje w pewnej izola-
qji, nie widziato lub nie widzi
potrzeby zbiorowej wymiany
doswiadczen ani  wspétpracy
przy wprowadzaniu zmian.
Mimo  wszystko nauczyciele
i dyrektorzy starali si¢ i starajq
sie nadal poprawic¢ to, co byto
lub znajduje sie w zasiegu ich
oddziatywan.

Kluczowe znaczenie dla
doskonalenia  jakosci pracy
szkét i placéwek ma wprowa-
dzony, nowy model nadzoru
pedagogicznego, a szczegélnie
ewaluacja wewnetrzna prowa-
dzona przez dyrektora we
wspélpracy z nauczyciela-
mi. Jej wyniki powinny stuzyc
ciqgtej poprawie pracy szkot
i placbwek oraz rozwojowi
uczniéw i wychowankow.

Jednym z najwazniejszych
zadan organu sprawujqcego
nadzér pedagogiczny (kuratora
oswiaty) jest wspomaganie
pracy szkét i placédwek, m.in.
przez przygotowywanie i publi-
kowanie (z wykorzystaniem
strony internetowej) analiz wyni-
kow sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, w tym wnio-
skéw z ewaluacji zewnetrznych
i kontroli przestrzegania przepi-
séw prawa, przedstawianie
przyktadéw dobrych praktyk,
a takze promowanie wykorzy-
stania ewaluacji w procesie

Halina Bilik, Opolski Kurator Oswiaty

doskonalenia pracy szkét i pla-
cowek.

Z prawdziwq radosciq, ale
i z pewnq obawq przekazujemy
Panstwu pierwszy numer, publi-
kowanego w wersji elektronicz-
nej, biuletynu informacyjne-
go Opolskiego Kuratora Oswia-
ty —,,Oswiata Opolska”.

Ze swej strony pragniemy
nada¢ temu wydawnictwu
forme nie tylko ciekawq, ale
nade wszystko uzyteczng. Do-
tozymy staran, aby proponowa-
na forma wspomagania pracy
szkot i placéwek nie tylko pre-
zentowata wysoki poziom mery-
toryczny i edytorski, ale rowniez
zeby jakos¢ publikowanych
materiatow byta coraz lepsza.
Jestem przekonana, ze Biule-
tyn bedzie cennym i waznym
zroédlem informacji dla nauczy-
cieli, dyrektoréw szkét
i placowek. Bede wdzieczna za
wszelkie uwagi i spostrzezenia
dotyczqce tego wydawnictwa
oraz propozycje tematéw do
podjecia w kolejnych numerach.
tamy pisma bedq réwniez
otwarte dla Panstwa. Bedziemy
oczekiwac ciekawych tekstéw
i przemyslen, ktore prosimy
przesyta¢ w formie elektronicz-
nej na adres Kuratorium

Oswiaty w Opolu kon-
takt@kuratorium.opole.pl
z dopiskiem ,,BIULETYN”.
Tematem przewodnim
pierwszego numeru jest ewa-
luacja i kontrola, problema-
tyka ta opracowana zostata
w sposob publicystyczny, infor-
macyjny. W Biuletynie znqj-
dziecie rowniez Panstwo kqcik
prawny oraz zapowiedzi zmian
w niektérych obszarach o$wia-
towych. W pierwszym numerze
powracamy tez w kilku miej-

scach do istotnych, naszym
zdaniem, tematow z roku
2009.

Drugi  numer Biuletynu

ukaze sie w pierwszej potowie
marca i poswiecony bedzie
szkolnictwu zawodowemu.
28 stycznia 2010 roku odbe-
dzie sie bowiem wojewddzka
debata poswiecona temu za-
gadnieniu  z udziatem Pani
Minister Katarzyny Hall.

Obiecujemy, ze naszq tro-
skq bedzie dqzenie do dosko-
nafosci, tak aby Oswiata
Opolska, stata sie wyznaczni-
kiem, nie tylko wysokiej jakosci
wydawniczej, ale réwniez co-
dziennej, dobrej praktyki
w szkotach i placéwkach.

Opolski Kurator Oswiaty
Halina Bilik
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EWALUACJA ZEWNETRZNA SZANSA
NA ROZWOJ SZKOLY

Jolanta Jaworek
Dlaczego zmiana?
2009r.

ukazato sie nowe rozporzadze-
nie Ministra Edukacji Narodo-

W  pazdzierniku

wej w sprawie nadzoru pedago-
gicznego. Dotychczas watpliwo-
$ci budzity m.in.: niejasny podziat
kompetencji pomiedzy poszcze-
golnymi organami, brak jasno
okreslonych wymagan panstwa
w stosunku do szkoty, niejedno-
znaczna rola wizytatora
(faczenie kontroli i oceny ze
wspomaganiem), nadmierna
decentralizacja nadzoru pedago-
gicznego,
polegajacych na badaniu zgod-
nosci dziatania szkoty z przepisa-

przewaga czynnosci

mi prawa, a nie na jakosci i efek-
tach ksztatcenia, brak systemu
wspomagania, stabos¢ we-
wnetrznego nadzoru pedago-
gicznego, brak jednoznacznego
wskazania, kto odpowiada za

jakos¢ ksztatcenia i na jakim

poziomie.
Celem nowego nadzoru
pedagogicznego jest przede

wszystkim: dziatanie na rzecz
jakosci ksztatcenia, ujednolicenie
dziatan z zakresu nadzoru peda-
gogicznego na terenie kraju,
jednoznaczne okreslenie kom-
petencji oséb sprawujacych
nadzor pedagogiczny, zatrudnio-
nych w organach sprawujacych
nadzor, rozrdéznienie wspoma-
gania od kontroli i oceny, mozli-
wos¢ tworzenia analiz i strate-
gii rozwojowych, profesjonaliza-
cja kadry zajmujacej sie nadzo-
rem pedagogicznym, jakosciowy

rozwoj szkot dzigki wprowa-
dzonej ewaluacji wewnetrznej,
rzetelna ocena jakosci pracy
szkot.

Punktem wyjscia koncepcji
nowego nadzoru pedagogiczne-
go jest okreslenie przez pan-
stwo wymagan wobec szkoét na
ogélnym poziomie pozwalaja-
cym na wytyczenie kierunkéw
dziatania, ale
umozliwiajacym zespotom szkol-
nym dziafania zgodne z lokalny-

jednoczesnie

mi potrzebami i wlasciwosciami.

Sa to wymagania strategiczne

i priorytetowe, obejmujace klu-

czowe aspekty pracy szkot. Uje-

to je w czterech obszarach
dziafalnosci szkét i placowek:

o efekty dziatalnosci szkoty lub
placowki — obszar obejmuja-
cy wszystko to, co jest uzna-
ne jako wartosciowy i poza-
dany efekt pracy szkoly —
oraz to, co osiagaja ucznio-
wie i nauczyciele;

e procesy rozumiane jako

dziatania zachodzace i podej-

mowane w szkole — obszar
obejmujacy procesy prowa-
dzace do uzyskania pozada-
nych efektéw - analiza ich
efektywnosci

wspierania

skutecznosci,
oraz sposobu
uczniow w dazeniu do osia-
gania zamierzonych celow;

szkoty
w $rodowisku lokalnym,

e funkcjonowanie

w szczegdlnosci w zakresie
wspotpracy z rodzicami
ucznidéw — obszar obejmujacy
istotne aspekty wspotpracy
regionalnym
$rodowiskiem

z lokalnym,
i szerszym
szkoly — ocena/analiza jakosci

OSWIATA OPOLSKA

wspotpracy ze srodowiskiem
w procesie edukacji;

e zarzadzanie szkofa lub pla-
cowka — obszar obejmujacy
dziatania zwiazane z kierowa-
niem, ktére maja wplyw na
trzy pozostate obszary.

Wymagania te wyznaczaja
pozadany stan w systemie
oswiaty, pokazujac jednoczesnie
przydatne kierunki rozwoju. To
nie jest zestaw przekonan na
temat tego, jak szkoty powinny
funkcjonowad, ale raczej s3 to
cele, do ktérych szkoty powinny
dazy¢, jednak, co warte podkre-
slenia, zgodnie ze swoimi mozli-
wosciami i uwarunkowaniami.

Ewaluacja jako jedna z form
nadzoru pedagogicznego

W nowym rozporzadzeniu
wymieniono trzy formy nadzoru
pedagogicznego. Jedna z nich,
obok kontroli i wspomagania,
jest ewaluacja. W edukacji poje-
cie to rozumiane jest jako pro-
ces zbierania, opracowania
i komunikowania informacji na
temat wartosci, jaka przypisuja
realizowanym w szkole dziata-
niom ich odbiorcy oraz realiza-
torzy. Ewaluacja nie jest wiec
oceny jako taka ani sie¢ do niej
nie powinna sprowadza¢. Nie
nalezy jej tez utozsamia¢ z po-
miarem dydaktycznym, mierze-
niem jakosci czy diagnoza. Pod-
stawowymi ewaluacji
szkot i placowek  w nowym
sposobie sprawowania nadzoru
pedagogicznego sa:

celami



a) rozwdj placowek, czyli
umozliwienie dyrektorom i ra-
dom pedagogicznym efektywnej
pracy nad poprawianiem jakosci
szkoly i placowki przez dostar-
czanie informacji na temat tej
jakosci. Wiarygodne i porowny-
walne dane, zdefiniowane moc-
ne strony i problemy szkoty
oraz ich wspdlna analiza powin-
ny utatwiaé podejmowanie de-
cyzji dotyczacych dziatan umoz-
liwiajacych spetnienie wymagan;

b) rozwdj systemu oswiatowe-
go, czyli pokazywanie kierun-
kow rozwoju oraz umozliwianie
monitorowania tego rozwoju

przez dostarczenie narzedzi
i informacji do sprawdzania po-
ziomu wypetniania przez szkoty

i placowki wymagan panstwa;

€) rozwoj sposobow zarzadzania
systemem oswiatowym i pro-
wadzenia polityki oswiatowej,
czyli budowanie bazy danych na
temat

systemu os$wiatowego

umozliwiajacego  prowadzenie
badan poréwnawczych i analiz,
a przez to podejmowanie decy-
zZji i tworzenie strategii rozwo-
jowych. Mozliwo$¢ popularyzo-
wania dobrych praktyk.
Proces zewnetrznej ewalu-

acji ma stuzy¢ okresleniu,
w jakim stopniu dana szkota
spetnia wymagania stawiane
przez panstwo, opisywac stan
faktyczny, w jakim si¢ dana
szkota znajduje. Ewaluacja moze
we

by¢ przeprowadzona

wszystkich obszarach
(ewaluacja catosciowa) lub
w zakresie wybranych proble-

mow (ewaluacja problemowa).

Ustalono pie¢ pozioméw (od E
do A) spehiania przez szkote
lub placowke poszczegolnych
wymagan. W czterech obsza-
rach dziatalnosci szkoty zostato
opisanych 17 wymagan, ale tyl-
ko dla dwéch pozioméw D i B
wymagania te zostaty scharakte-
ryzowane. Poziom D oznacza
podstawowy stopien wypetnia-
nia wymagan przez szkotfe lub
placowke. Po uwaznym zapo-
znaniu sie z charakterystykami
odnoszacymi sig do tego pozio-
mu (zatacznik do rozporzadze-
nia), wniosek nasuwa sig¢ jeden
- kazda

w stanie pracowac na tym po-

szkota jest
ziomie niezaleznie od warun-
kéow i Srodowiska, w jakim
funkcjonuje. Poziom B oznacza
wysoki stopien spetniania wy-
magan, poziom A — bardzo wy-
soki, C - s$redni, zas E — niski.
Niespetnienie przez szkofe wy-
magan na poziomie D oznacza
ustalenie poziomu E, natomiast
spetnienie wymagan na pozio-
mie wyzszym niz D, a nizszym
niz B oznacza ustalenie pozio-
mu C. Spetnianie przez szkote
wymagan na wyzszym poziomie
niz opisany w B oznacza dla niej
ustalenie poziomu A. W przy-
padku ustalenia poziomu
E w odniesieniu choéby do jed-
nego z wymagan w obszarze
efekty dyrektor szkoty zobo-
wiazany jest do opracowania
programu i harmonogramu
poprawy efektywnosci ksztatce-
nia i wychowania. Jesli za$ po-
ziom E zostanie ustalony dla
jednego z wymagan w pozosta-
fych obszarach, wtedy szkota

wdraza dziatania majace na celu

OSWIATA OPOLSKA
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poprawe stanu spetniania dane-
g0 wymagania.

Ewaluacja zewnetrzna jest
prowadzona przez zespét (co
najmniej dwoch) przeszkolo-
nych wizytatorow, ktorzy ko-
rzystaja z jawnych, jednolitych
narzedzi przygotowanych przez
ekspertow  (transparentnosc).
O ewaluacji szkota zostanie
powiadomiona na 30 dni przed
jej przeprowadzeniem. Badanie
nie moze trwac dtuzej niz piec
dni i

przedstawianym radzie pedago-

konczy sie raportem,

gicznej w ciagu 7 dni od jego

zakonczenia.

Proces ewaluacji przebiega

w trzech etapach:

I. przygotowawczym, pole-
gajacym na poznawaniu
specyfiki  szkoty,

dokumentacji i planowaniu

analizie

dalszych dziatan — na tym
etapie dyrektor przesyh
zespotowi wizytatorow
niezbedna dokumentacje,
czyli materiaty konieczne
do poznania koncepcji pra-
cy szkoty oraz wnioski

z ewaluacji wewnetrznej.

O tym, jakie to maja byc¢

dokumenty decyduje dy-

rektor. Wizytatorzy

ds. ewaluacji po analizie
otrzymanych materiatéw
przygotowuja plan dziatan
ewaluacyjnych;

2. badaniu w szkole, polega-
jacym na zbieraniu danych
poprzez przeprowadzenie

badan ankietowych, wywia-

déw i obserwacji. Badania

w szkole obejmuja:

/
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3. podsumowujacym,

przeprowadzenie wywiadu
z dyrektorem oraz badanie
dokumentacji;

ankiety ze wszystkimi na-
uczycielami;
przeprowadzenie ankiety
wsrod uczniow rok mtod-
szych od najstarszych doty-
czacej ich opinii o szkole/
placéwce (Moja szkota)
przeprowadzenie ankiety
wsréd ucznidw najstarszych
dotyczacej dnia w szkole/
placowce (Mdj dzien);
przeprowadzenie obserwa-
cji lekcji;

przeprowadzenie obserwa-
cji szkoly i boiska podczas
przerw, przed i po zaje-
ciach oraz najblizszego oto-
czenia;

w razie mozliwosci prze-
prowadzenie obserwacji
zajec pozalekcyjnych;
przeprowadzenie wywiadu
grupowego z wylosowany-
mi nauczycielami;
przeprowadzenie wywiadu
grupowego z pracownikami
niepedagogicznymi;
przeprowadzenie wywiadu
grupowego z przedstawi-
cielami rodzicow, z lokalny-
mi partnerami szkoty oraz
wiadzami samorzadowymi
przeprowadzenie wywiadu
grupowego z przedstawi-

cielami uczniow.

pole-
gajacym na opracowaniu
zebranych danych, analizie
i interpretacji wynikow,
przygotowaniu raportu

i wnioskow w formie za-

checajacej do jakosciowe-
go rozwoju oraz ich kon-
sultacji z dyrektorem
i rada pedagogiczna.

Ankiety dla

i uczniow wypetniane sa online

nauczycieli

w szkolnych pracowniach kom-
puterowych.

Dzieki opracowaniu jedno-
litych narzedzi do zbadania po-
ziomu realizacji wszystkich wy-
magan w roéznych typach szkét
(standaryzacja narzedzi) bedzie
mozna m.in. poréwnywac wyni-
ki.

Oczywiscie, poréwnywanie
wynikow jest mozliwe i sen-
sowne wtedy, kiedy odnosi sie
do szkoét czy placowek, ktore
funkcjonuja w podobnych wa-
runkach i srodowisku. Podsta-
wowa zasada przeprowadzania
wymienionych w etapie drugim
badan

W ewaluacji zastosowano trzy

jest zasada triangulacji.

jej rodzaje: triangulacje badacza,
czyli zaangazowanie w proces
kilku
triangulacje danych, czyli wyko-

badaczy/ewaluatoréw,

rzystanie i poréwnanie informa-
cji na ten sam temat pochodza-
cych z rézinych zrédet
(dyrektor, nauczyciele, pracow-
nicy niepedagogiczni, uczniowie,
rodzice, partnerzy srodowisko-
wi) i triangulacje metodolo-
giczna, polegajaca na wykorzy-
stywaniu kilku metod dla bada-
nia tego samego problemu
(ankieta, wywiad, obserwacja,
analiza dokumentéw). Zastoso-
wanie triangulacji pozwala na
maksymalne zobiektywizowanie
wynikow i wnioskéw. Niewat-
pliwym atutem procesu ewalu-

acji jest jego demokratyzacja,

OSWIATA OPOLSKA

bowiem prawo do udziatu
w nim maja wszystkie podmioty

zwiazane ze szkofa.

Kilka stéw o raporcie
Raport bedzie informacja
zwrotng dla szkoty zawierajaca
wyniki badania, uwzgledniajace
whnioski z ewaluacji wewnetrz-
nej oraz kontekst placowki.
Otrzyma go kurator i wiadze
samorzadowe. W podsumowa-
niu znajda sie komentarze do
kazdego wymagania oraz okre-
slenie poziomu jego spehiania.
Ponadto raport bedzie zawierat
spis mocnych stron pracy szko-
fy i obszaréw, na ktére nalezy
zwréci¢ szczegdlng uwage. Be-
dzie stanowit podstawe analiz
pracy placéwki i projektowania
dalszych dziatan i planéw. Zada-
niem zespotu ewaluatoréw nie
jest ani krytyka, ani szukanie
przyczyn takiego a nie innego
stanu, ani réwniez podawanie
gotowych rozwiazan ewentual-
nych probleméw, a jedynie
wskazanie szans rozwojowych
danej szkoty. Rolg zas dyrektora
i rady pedagogicznej bedzie
refleksja nad tym, co z tych
badan i wnioskéw wynika, jakie
aspekty  pracy szkoty nalezy
wzmocni¢, w jakim kierunku sie
rozwija¢ i jakie zaplanowac
dziatania, aby poprawi¢ badz
podnies¢ jakos¢ pracy. Szkofa
ma by¢ placowka autonomiczna,
sie
i samodoskonalaca. Dyrektoro-

samorozwijajaca

wi i nauczycielom daje si¢ duza
autonomi¢ w podejmowaniu
decyzji, ale jednoczesnie na nich
spoczywa odpowiedzialnos¢ za

rozwoj szkoty.



Obalanie mitéw, czyli ,,nie
taki diabet straszny jak go
maluja”

Wejscie w zycie nowego roz-
porzadzenia o nadzorze peda-
gogicznym budzito wiele kon-
trowersji i obaw wsrod dyrek-
torow oraz nauczycieli, co wia-
sciwie nie dziwi, gdyz czesto
obawiamy sig¢ tego, co nowe al-
bo tego, czego dobrze nie zna-
my. Celem niniejszego artykutu
jest przyblizenie istoty ewaluacji
i rozwianie niektorych lekow z

nia zwigzanych. Na koniec

chciatabym ,,obali¢c kilka mi-
tow”, ktére juz ,kraza” wokédt
ewaluacji.

Mit pierwszy - ewaluacja

przyczyni sie do budowania ran-
kingu szkot.

W zasadzie nie ma takiej mozli-
wosci, gdyz zadna szkota nie
otrzyma jednej i zarazem jedno-
Znacznej oceny typu ,,dobra” -
»zZta”. W procesie ewaluacji
dziatania szkoty podlegaja war-
tosciowaniu, a nie jako takiej
ocenie. Pamigtajmy, ze wyma-
gan jest 17 i poziom spetnienia
kazdego z nich zostanie okre-
$lony odpowiednia litera — od
E do A. W sumie wiec wyni-
kiem ewaluacji catosciowej be-
dzie 17 literowych informacji
(w problemowej odpowiednio
mniej) - moze by¢ na przykiad
szes¢ wymagan, ktorych poziom
spetienia okreslono na D, piec¢
na B, trzy wymagania na Ci trzy
wymagania na A - ktére utwo-
rza tak zwana mape dziatalnosci
szkoty. W jednych obszarach

szkota moze by¢ bardzo dobra,

a inne obszary beda wymagaty

dalszego rozwoju, dalszych
dziatan. Taki sposob wartoscio-
wania pracy szkoty daje szanse
pokazania swoich mocnych
stron takze szkotom, ktérych
uczniowie z réznych wzgledow
nie osiagaja wysokich wynikow
na egzaminach zewnetrznych.

Mit drugi — na potrzeby ewa-
luacji szkofa bedzie musiata
tworzy¢ dodatkowa dokumen-
tacje, a wigc znowu ,papiero-

mania”.

Dyrektor i nauczyciele nie mu-
sza i nie powinni tworzy¢ zad-
nej dodatkowej dokumentacji
w zwiazku z ewaluacja ze-
wnetrzna. Nie ma takiej potrze-
by. Dyrektor udostepnia te do-
kumenty, ktore szkota posiada.
Ewaluatorzy analizuja je w celu
poszukiwania przydatnych infor-
macji, a nie kontroli, czy szkota

posiada konkretne dokumenty.

Mit trzeci - jedno z wymagan
brzmi ,,szkota lub placéwka ma
koncepcje pracy” w zwiazku
z tym konieczne jest posiadanie
dokumentu o takiej nazwie.

Szkota nie musi koniecznie po-
siada¢ odrebnego dokumentu
o takiej nazwie. Dyrektor moze
przedstawi¢ inne dokumenty,
z ktérych bedzie wynikata kon-
cepcja pracy szkoty, np. pigcio-
letni program rozwoju czy
roczny plan pracy szkoty, odpo-
wiednie zapisy w statucie, pro-
gramie wychowawczym, pro-
gramie profilaktyki czy tez kon-
cepcie,
konkursie na dyrektora szkoty,

ktora przedstawit na

a ktora pozniej zyskata akcep-
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tacje rady pedagogicznej.

Mit czwarty — ewaluacja be-
dzie sie wiazata z ocena pracy
nauczycieli.

Ewaluacja nie jest w jakikolwiek
sposob zwiazana z ocena pracy
poszczegdlnych nauczycieli, to
zadanie lezy w kompetencjach

dyrektora szkoty.

Nowy model sprawowania
nadzoru pedagogicznego zakta-
da ciagla wspotprace miedzy wi-
zytatorem a szkota w przepro-
wadzaniu ewaluacji zewnetrz-
nej, a takze sprawny przekaz in-
formacji, wykorzystanie poten-
réwnosc

cjatu  placowki i

wszystkich  zaangazowanych
stron. Gtéwnym jego celem jest
dobro uczniéw poprzez jako-
Sciowy rozwoj szkot
i zwiekszenie zaufania miedzy
partnerami dziatajacymi w ob-
szarze edukacji. Wprowadzeniu
tych zmian towarzyszy przeko-
nanie, ze zwigekszenie autonomii
szkoty potaczone ze zwigksze-
niem jej odpowiedzialnosci spo-
zmiane

woduje korzystna

w jakosci jej pracy.

Tekst zostat opracowany na pod-
stawie materiatéw szkoleniowych.

Jolanta Jaworek jest
wizytatorem Kuratorium Oswiaty
w Opolu i ukonczyta szkolenie
MEN dla ewaluatoréw.
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Kontrola

jako forma nadzoru pedagogicznego

Gabriela Kobaka,
Aldona Kania,
Monika Pawlicka

Poczatek roku szkolnego 200-
09/10 przyniost zmiany w zakresie
organizacji pracy szkét i placowek
oswiatowych, a wejscie w zZycie
»Rozporzadzenia w sprawie nad-
zoru pedagogicznego” jest konty-
nuacja nowelizacji prawa o$wiato-
wego, z jaka mieliSmy do czynienia
w roku 2009.

Celem rozwiazan wprowadzo-
nych nowym rozporzadzeniem jest
wzmocnienie systemu nadzoru pe-
dagogicznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dokonywania ana-
lizy i oceny jakosci dziatalnosci
edukacyjnej szkot i placowek. Tak
realizowany nadzér winien
uwzglednia¢ zasade jawnosci wy-
magan oraz zasade gromadzenia
informacji o szkole lub placowce
z roznych zrodet, z uwzglednie-
niem informacji pozyskiwanych
w toku nadzoru sprawowanego
przez dyrektora szkoty lub pla-
cowki.

Jedng z form z nadzoru peda-
gogicznego prowadzonych przez
kuratora oswiaty w zakresie dzia-
fan planowych i doraznych jest
kontrola. Kontrola, zgodnie z ter-
minologia zamieszczona w rozpo-
rzadzeniu o nowym nadzorze pe-
dagogicznym, to ,,dziatania organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny
prowadzone w szkole lub w pla-
coéwce w celu oceny stanu prze-
strzegania przepisow prawa doty-
czacych dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz
innej dziatalnosci statutowe] szkot
i placowek”.

Jezeli znamy cel kontroli, to
interesuje nas roéwniez jej tematy-
ka. Tematyka kontroli wynikajaca
z planu nadzoru pedagogicznego
kuratora oswiaty jest zgodna
z ustalonymi przez ministra wtasci-
wego do spraw oswiaty i wycho-
wania kierunkami realizacji polityki

oswiatowej panstwa w zakresie
nadzoru pedagogicznego oraz wy-
tycznymi i poleceniami, o ktérych
mowa w art. 35 ust. 2 kpt. | i 2
ustawy o systemie os$wiaty. Mini-
ster, ustalajac  kierunki polityki
oswiatowe] panstwa wskazuje: te-
matyke kontroli oraz narzedzia
kontroli. Czynnosci kontrolne nie
moga zaktoca¢ pracy szkoty lub
placowki, a czas trwania powinien
by¢ ograniczony do dwoch dni ro-
boczych. Dyrektor oraz organ
prowadzacy szkote lub placowke
zostaje powiadomiony o planowa-
nej kontroli i jej tematyce w ter-
minie siedmiu dni przed planowa-
nym rozpoczeciem.

Kontrole przeprowadza wizy-
tator lub zespdt wizytatorow wy-
znaczonych przez Kuratora
Oswiaty na podstawie imiennego
upowaznienia. Nalezy podkreslic,
Ze jest ona determinowana $cisle
prawem i w zwiazku z tym nie mo-
ze w zaden sposob wykracza¢ po-
za okreslong procedure zawarta w
rozporzadzeniu. Kontrola jest roz-
patrzeniem okreslonego stanu w
szkole lub placowce, ocena tego
stanu, postawieniem diagnozy,
wskazaniem przyczyn nieprawidto-
wosci oraz postawieniem wnio-
skow. Okreslajac kontrole w ten
sposob, nalezy pamigtac o tym, ze
nie ma ona wiladczych intencji, bo
sama w sobie nie moze wystawiac
zalecen osobie odpowiedzialnej za
nieprawidtowosci, a jedynie insty-
tucji kontrolowanej. Kontrolujacy
wizytator natomiast, wykonujac
swoje zadanie zawsze powinien
kierowac sie zasada praworzadno-
$ci oparta o dziatania determino-
wane legalnoscia, celowoscia, rze-
telnoscia i gospodarnoscia. Infor-
macje zebrane z przeprowadzo-
nych kontroli pozwola na powsta-
nie spojnych, uogdlnionych wnio-
skéw na poziomie kuratoriow
i ministerstwa. W przypadku zaist-
nienia potrzeby przeprowadzania
kontroli w innych zakresach kura-
tor bedzie moégt prowadzi¢ kon-
trole dorazne.

OSWIATA OPOLSKA

Kontrola planowa jest prowa-
dzona z wykorzystaniem arkuszy
kontroli zatwierdzonych przez
wlasciwego ministra do spraw
oswiaty i wychowania. Wszystkie
arkusze, zgodnie z zasadg jawnosci
sprawowania nadzoru zmierzajace-
go do poprawy jakosci pracy szkot
i placéwek sa zamieszczone na
stronie internetowej Ministerstwa
Edukacji Narodowej. Arkusze kon-
troli zawieraja wilasciwa dla kon-
trolowanego obszaru podstawe
prawna, a nastepnie pytania, kto-
rych celem jest uzyskanie informa-
cji na temat realizacji zadan zwia-
zanych z tematem kontroli.

Dyrektor szkoty lub placowki
zgodnie z rozporzadzeniem zobo-
wiazany jest do opracowania na
kazdy rok szkolny planu nadzoru
pedagogicznego, ktory m. in. powi-
nien zawiera¢ tematyke i terminy
przeprowadzania kontroli prze-
strzegania przez nauczycieli prze-
pisow prawa dotyczacych dziafal-
nosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalno-
sci statutowej szkoty, placowki.
W zakresie kontroli dyrektor po-
winien w pierwszej kolejnosci roz-
poznac i oceni¢ stan oraz warunki
dziatalnosci dydaktycznej, wycho-
wawczej i opiekunczej szkoty. Wy-
niki tego rozpoznania powinny by¢
wykorzystane do dalszej pracy.
Kazda kontrola rozpoczyna sie od
ustalenia norm i tematyki. Potem
nastepuje pomiar, czyli ustalenie
stanu faktycznego. Kolejnym eta-
pem jest planowanie, czyli korekta
celow i obowiazujacych do tej po-
ry norm, wreszcie przekazanie
whnioskéw pokontrolnych, co mo-
Ze prowadzi¢ do zmiany sposobu
sprawowania nadzoru pedagogicz-
nego w placéwce.

Gabriela Kobaka —
starszy wizytator KO w Opolu,
Aldona Kania -
wizytator KO w Opolu,
Monika Pawlicka —
wizytator KO w Opolu.
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Zmiany w przepisach prawa oswiatowego
opublikowane w roku szkolnym 2009/2010

(od 19 sierpnia 2009r.) -
stan na 15 stycznia 2010r.

¢ Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27

lipca  2009r.  zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie
organizacji oraz sposobu

przeprowadzania konkursow,
turniejéw i olimpiad (Dz. U.
z2009r. Nr 126, poz.

e Rozporzadzenie

Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 10
sierpnia  2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
rodzajow szkot i placowek,
w ktérych nie tworzy sie rad
rodzicow (Dz. U. z 2009r.

1041). Data  wejscia Nr 132, poz. 1087). Data
w 7ycie: 25 sierpnia 2009r. wejscia w 7ycie:
Rozporzadzenie Rady Mini- | wrzesnia 2009r.

strow z dnia || sierpnia Rozporzadzenie Ministra

2009r. w sprawie realizacji
przez Agencje Rynku Rolnego
zadan zwiazanych z wdroze-
niem na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej programu
»Owoce w szkole” w roku
szkolnym 2009/2010 (Dz. U.

z 2009r. Nr 129, poz.
1059). Data  wejscia

w zycie: 21 sierpnia 2009r.
Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 10
sierpnia  2009r. w sprawie
kryteriéw i trybu przyznawa-
nia nagrod dla nauczycieli
(Dz. U. z 2009r. Nr 131,
poz. 1078). Data wejscia
w zycie: 19 sierpnia 2009r.
Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia
10 sierpnia 2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
sposobu nauczania szkolnego
oraz zakresu tresci dotycza-
cych wiedzy o zyciu seksual-
nym cziowieka, o zasadach
$wiadomego i odpowiedzial-
nego rodzicielstwa, o warto-
sci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach
i Srodkach swiadomej prokre-
acji zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia
ogoélnego (Dz. U. z 2009r.
Nr 131, poz. 1079). Data
wejscia w  7Zycie:
| wrzesénia 2009r.

Edukacji Narodowej z dnia 19
sierpnia  2009r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji
dwoéch godzin  obowiazko-
wych  zaje¢  wychowania
fizycznego (Dz. U. z 2009r.
Nr 136, poz. 1116). Data

wejscia w_zycie: | wrze-
$nia 2009r.
Rozporzadzenie Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 25

sierpnia  2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
bezpieczefistwa i  higieny
w publicznych i niepublicz-

nych szkotach i placowkach
(Dz. U. z 2009r. Nr 139,

poz. 1130). Data wejscia
w zycie: | wrzesnia 2009r.

Rozporzadzenie Ministra
Kultury i Dziedzictwa Naro-
dowego z dnia 14 sierpnia
2009r. zmieniajace rozporza-
dzenie w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfiko-
wania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania spraw-

dzianéw i egzaminow
w publicznych szkotach
i placéwkach artystycznych

(Dz. U. z 2009r. Nr 136,

poz. 1117). Data wejscia
w zycie: | wrzesénia 2009r.

Rozporzadzenie Ministra
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Edukacji Narodowej z dnia 28
sierpnia  2009r. w sprawie
sposobu realizacji edukacji dla

bezpieczenstwa (Dz. U.
z2009r. Nr 139, poz.
1131). Data wejscia

w zycie: | wrzesnia 2009 r.
Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 26 sierpnia
2009r. w sprawie przygotowa-
nia nauczycieli do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy
(Dz. U. z 2009r. Nr 139,

poz. 1132). Data wejscia
w zycie: | wrzesénia 2009 r.

Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 28 sierpnia
2009r. w sprawie organizaciji
profilaktycznej opieki zdro-
wotnej nad dzieé¢mi
i mtodzieza (Dz. U. z 2009r.
Nr 139, poz. 1133). Data
wejscia wzycie: 31 sierpnia
2009r.

Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia
26 sierpnia 2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wa-
runkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz prze-
prowadzania sprawdzianow
i egzaminow w szkofach pu-
blicznych (Dz. U. z 2009r.
Nr 141, poz. 1150). Data
wejscia w_zycie: | wrze-
$nia 2009r.

Rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnia
20 sierpnia 2009r. w sprawie
dodatkéw, wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe
i godziny  doraznych  za-

stgpstw oraz innych $wiad-
czen wynikajacych ze stosun-
ku pracy dla nauczycieli za-
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trudnionych w zakiadach po-
prawczych, schroniskach dla
nieletnich, rodzinnych osrod-
kach diagnostyczno-
konsultacyjnych oraz szkotach
przy  zakiadach karnych
i aresztach sledczych (Dz. U.
z 2009r. Nr 141, poz. 1153).
Data wejscia w_zycie: 31
sierpnia 2009 r. z moca
od dnia | kwietnia 2009r.
Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia
24 wrzesnia 2009r. w sprawie
warunkéw i sposobéw wspo-
magania nauczania jezyka pol-
skiego, historii, geografii, kul-
tury polskiej i innych przed-
miotdw nauczanych w jezyku
polskim wsrod Polonii i Pola-
kow zamieszkatych za granica
oraz dzieci pracownikow mi-
grujacych (Dz. U. z 2009r.
Nr 164, poz. 1306). Data
wejscia w zycie: 20 paz-
dziernika 2009r.
Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia
24 wrzesnia 2009r. w sprawie
zakresu i warunkow przyzna-
nia Swiadczen przystugujacych
nauczycielom polskim skiero-
wanych lub delegowanych do
pracy za granica (Dz. U.
z 2009r. Nr 164, poz.
1307). Data wejscia w zy-
cie: 20 pazdziernika
2009r.

Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 7 paz-
dziernika 2009r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.
U. z 2009r. Nr 168, poz.
1324). Data wejscia w zy-
cie: 9 listopada 2009r.
Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 7 paz-
dziernika 2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie or-
ganizacji kuratoriow oswiaty
oraz zasad tworzenia ich de-
legatur (Dz. U. z 2009r. Nr
168, poz. 1325). Data wej-
Scia w 7ycie: 9 listopada

2009r.
Rozporzadzenie
Sprawiedliwosci

Ministra
z dnia 18

wrzesnia 2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
szczegotowych zasad i trybu
prowadzenia nauczania
w zaktadach karnych (Dz. U.
z 2009r. Nr 169, poz. 133-
1). Data wejscia w_zycie:
27 pazdziernika 2009r.

¢ Rozporzadzenie Ministra Kul-

tury i Dziedzictwa Narodo-
wego z dnia 29 wrzesnia
2009r. zmieniajace rozporza-
dzenie w sprawie warunkéw
i sposobu oceniania, klasyfiko-
wania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania spraw-
dzianéw i egzaminéw w pu-
blicznych szkofach i placow-
kach artystycznych (Dz. U.
z 2009r. Nr 174, poz. 135-
2). Data wejscia w_zycie:
19 pazdziernika 2009r.

¢ Rozporzadzenie Ministra Edu-

kacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009r. w spra-
wie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz in-
ne stanowiska kierownicze
w poszczegdlnych typach pu-
blicznych szkét i rodzajach
publicznych placéwek (Dz.
U. z 2009r. Nr 184, poz.
1436). Data wejscia w zy-
cie: 11 listopada 2009r.

e Rozporzadzenie Ministra Edu-

kacji Narodowej z dnia
|9 listopada 2009r. w sprawie
placowek doskonalenia na-
uczycieli (Dz. U. z 2009r.
Nr 200, poz. 1537). Data
wejscia w Zycie: 5 grudnia
2009r.

e Rozporzadzenie Ministra Edu-

kacji Narodowej z dnia
9 grudnia 2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
warunkéw, jakie musza spet-
nia¢ organizatorzy wypoczyn-
ku dla dzieci i miodziezy
szkolnej, a takze zasad jego
organizowania i nadzorowania
(Dz. U. z 2009r. Nr 218,

poz. 1696). Data wejscia
w zycie: | marca 2010 r.

¢ Rozporzadzenie Ministra Edu-
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kacji Narodowej z dnia 18

grudnia  2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
wysokosci minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, ogdlnych
warunkow przyznawania do-
datkéow do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagrodze-
nia za prace w dniu wolnym
od pracy (Dz. U. z 2009r.
Nr 222, poz. 1755). Data
wejscia w zZycie: | stycznia
2010r.

Ustawa z dnia 5 listopada
2009r. o zmianie ustawy
o kulturze fizycznej (Dz. U.
z 2009r. Nr 226, poz.
1809). Data wejscia w zy-
cie: 31 stycznia 2010r.
Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia
28 grudnia 2009r. w sprawie
przypadkéw, w ktorych do
publicznych lub niepublicznych
szkét dla dorostych mozna
przyja¢ osobg, ktora ukonczy-
fa 16 albo |5 lat (Dz. U.
z 2010r. Nr 2, poz. 3). Da-
ta wejscia w_zycie: 23
stycznia 2010r.
Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia
30 grudnia 2009r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie or-
ganizacji roku szkolnego (Dz.
U. z 2010r. Nr 2, poz. 4).
Data wejscia w zycie: 23
stycznia 2010r.

Ustawa z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006r. Nr 97,
poz. 674 z p6in. zm.) Da-
ta wejscia w 7ycie ostat-
niej zmiany: 01.01.2010r.
Ustawa z dnia 7 wrzesnia
199Ir. o systemie os$wiaty
(Dz. U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572 z poézn. zm.)
Data wejScia w_7ycie
ostatniej zmiany:
06.01.2010r.

Opracowata:
Magdalena Szatagan —
inspektor Kuratorium Os$wiaty
w Opolu.
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Liliana Bisowska

Program Przeciwdziatania
Wadom Postawy Ciata u Dzieci
i Miodziezy w Wojewodztwie
Opolskim powstat z inicjatywy
Wojewody Opolskiego Ryszar-
da Wilczynskiego i jest odpo-
wiedzia na niezwykle palacy pro-
blem nieprawidtowosci w roz-
woju narzadu ruchu i statyki
ciata u dzieci i mtodziezy w wie-
ku szkolnym. Warto podkresli¢,
iZ jest to inicjatywa pionierska w
skali kraju z niezwykle szerokim
spektrum zaktadanych dziatan
oraz mnogoscia zaangazowanych
instytucji. Aktualnie w ramach
porozumienia o partnerstwie w
Programie dziata Opolski Urzad
Wojewddzki, Opolskie Cen-
trum Zdrowia Publicznego, Ku-
ratorium Oswiaty w Opolu,
Urzad Marszatkowski Woje-
wodztwa Opolskiego, Politech-
nika Opolska - Wydziat Wycho-
wania Fizycznego i Fizjoterapii,
Opolski Oddziat Wojewodzki
Narodowego Funduszu Zdrowia
i Wojewddzka Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Opolu.

Cele i zadania przynalezne
poszczegdlnym realizatorom
Programu opracowano
z uwzglednieniem aktualnych
regulacji prawnych warunkuja-
cych funkcjonowanie opieki
zdrowotnej, oswiaty i samorza-
du gminnego. U podstaw pro-
gramu znalazty sie¢ ponadto za-
fozenia Narodowego Programu
Zdrowia na lata 2007-2015 oraz
Strategia rozwoju wojewodztwa
opolskiego na lata 2000-2015.

Woady postawy ciata to zlo-
zony problem zdrowotny i spo-
feczny, ktory zgodnie z wynika-

mi badan przesiewowych prze-
prowadzonych w roku 2008
przez Woydziat Wychowania
Fizycznego i Fizjoterapii Poli-
techniki Opolskiej i Opolski
Osrodek Rehabilitacji Dzieci
i Mtodziezy w Suchym Borze
dotyczy ok. 49% dzieci w wieku
przedszkolnym, 62% uczniow
szkét  podstawowych i 60%
uczniow gimnazjow naszego
wojewodztwa. U dzieci tych
zdiagnozowano zaburzenia osi
kregostupa lub wady konczyn
dolnych, ktére wymagaja dobo-
ru odpowiednich - korekcyj-
nych, a przede wszystkim state-
g0 monitoringu.

W celu usystematyzowania
i ujednolicenia podejmowanych
dziatan opracowano ,,Procedure
postepowania w zakresie prze-
ciwdziafania wadom postawy
ciata u dzieci i mtodziezy w wo-
jewodztwie opolskim”, w ktorej
uwzgledniono role $rodowiska
rodziny, szkoty i ochrony zdro-
wia. Jej wdrozenie gwarantuje
nie tylko objecie stata pomoca
uczniéw ze stwierdzonymi zabu-
rzeniami, ale przede wszystkim
podniesienie $wiadomosci
i uwrazliwienie ucznidw, rodzi-
cow, nauczycieli i pracownikéw
ochrony zdrowia na problem
powszechnie wystepujacych wad
postawy ciafa, a w konsekwencji
na podniesienie poziomu zdro-
wotnosci spoteczenstwa naszego
regionu.

Ocena postawy ciata wcho-
dzi w zakres badan przesiewo-
wych prowadzonych w ramach
profilaktycznej opieki zdrowot-
nej. Obowiazujacy w Polsce
program testow przesiewowych
oraz profilaktycznych badan
lekarskich stanowi kluczowy
element profilaktyki drugorze-
dowej w odniesieniu do popula-
cji w wieku rozwojowym. Kazdy
uczen z dodatnim wynikiem
testu przesiewowego powinien
by¢ skierowany na badania dia-
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gnostyczne. Pielggniarka lub
higienistka szkolna kieruje ucznia
do lekarza podstawowe]j opieki
zdrowotnej, ktory sprawuje
opieke nad danym dzieckiem,
podajac w odpowiedniej doku-
mentacji rodzaj stwierdzonych
nieprawidtowosci. W razie po-
twierdzenia zaburzenia w stop-
niu wymagajacym leczenia spe-
cjalistycznego, lekarz kieruje
ucznia do specjalisty — w przy-
padku wady postawy ciata — do
lekarza ortopedy (poradni wad
postawy ciafa) lub udziela pora-
dy i ustala zasady dalszego po-
stegpowania.

Analizujac  stan  faktyczny
sprawowanej opieki nad ucznia-
mi w tym wzgledzie zauwazono
szereg probleméw w obowiazu-
jacym systemie, ktore negatyw-
nie rzutowaty na efektywnos¢
podejmowanych dziatan. Wsroéd
nich wyodrebniono brak statego
monitorowania ucznia ze stwier-
dzonym zaburzeniem w posta-
wie ciata pod katem podejmo-
wania dziatan interwencyjnych
i ich efektywnosci, brak archiwi-
zacji wynikow badan przesiewo-
wych dajacych mozliwos¢ moni-
torowania zmian postawy
w okresie kilku lat, zaburzenia
w przekazywaniu informacji mie-
dzy pielegniarka a lekarzem,
niewystarczajacg ptynnosé
wspotpracy miedzy szkofa a pie-
legniarka medycyny szkolnej,
niska Swiadomos¢ rodzicow
w zakresie powszechnosci wy-
stgpowania wad postawy ciata
u dzieci i miodziezy oraz mate
zaangazowanie w podejmowanie
dziatan sprzyjajacych prawidto-
wej postawie ciata dziecka.

Tworzac Program uwzgled-
niono takie jego cele, zatozenia
i zadania, by sprzyjaty one niwe-
lowaniu ww. problemow. Naj-
wiekszy nacisk potozony zostat
na promowanie szeroko pojetej
edukacji zdrowotnej ze szcze-
golnym uwzglednieniem
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warunkow wihasciwego ksztatto-

wania i utrzymywania prawidto-

wej postawy ciata oraz nawykow
prawidtowego odzywiania,
zwigkszanie aktywnosci rucho-
wej ucznidéw, upowszechnienie
uczestnictwa wszystkich
uczniow szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjal-
nych, u ktorych wykryto zabu-
rzenia w postawie ciata w ¢wi-
czeniach korekcyjno—
kompensacyjnych, zwiekszenie
dostepnosci leczenia oraz reha-
bilitacji dla dzieci i mtodziezy
wymagajacych specjalistycznej
opieki medycznej.

Kluczowymi elementami

Programu staty sie dlatego:

e budowanie przez szkoty
i placowki strategii przeciw-
dziatania wadom postawy
ciata jako elementu szkolnego
programu profilaktyki i pro-
mocji zdrowia,

o funkcjonowanie grup
wencyjnych,

e prowadzenie zaje¢ wychowa-
nia fizycznego z indywiduali-
zacja oddziatywan zgodnie
z kwalifikacja lekarska,

e utworzenie i wyposazenie
w odpowiedni sprzet rehabili-
tacyjny miedzyszkolnych cen-
trow korekcji wad postawy
ciafa,

e podjecie dziatan zmierzaja-
cych do obnizenia wagi torni-
strow szkolnych.

Do realizacji Programu zapro-

szone zostaty wszystkie jednost-

ki samorzadu terytorialnego
wojewodztwa opolskiego, kto-
rych zadaniem jest wspieranie
inicjatyw szkoty skierowanych
do uczniow, rodzicow i srodo-
wiska lokalnego, udziat w kosz-
tach zwiazanych z realizacja Pro-
gramu, tworzenie warunkow do
zwiekszenia aktywnosci fizycznej
dzieci i mtodziezy oraz doro-
stych poprzez tworzenie i udo-
stepnienie infrastruktury sporto-
wej i rekreacyjnej, wiaczenie
programu profilaktyki wad po-
stawy ciata do dziatan z zakresu
promocji zdrowia realizowanych
jako zadanie wtasne jst, inicjowa-

inter-

nie tworzenia migdzyszkolnych
osrodkow korekeji wad postawy
ciata, ktore dziata¢ maja w ob-
szarze diagnostyki, usprawniania
oraz profilaktyki. Aktualnie
w programie dziata 35 jednostek
samorzadu terytorialnego. Jak
dotad przeprowadzono dwu-
krotnie rekrutacje szkét i placo-
wek do Programu: po raz pierw-
szy w grudniu 2008r. oraz po-
nownie we wrzesniu 2009r.
Ogoétem do Programu przystapi-
fo 207 przedszkoli, szkét podsta-
wowych, gimnazjow i szkét
ponadgimnazjalnych wojewddz-
twa opolskiego. Celem uspraw-
nienia wdrazania Programu po-
wotano samorzadowych i szkol-
nych koordynatoréw, ktorzy
systematycznie uczestnicza
w organizowanych konferen-
cjach i szkoleniach.

Program posiada obu-
doweg, ktéra utatwia jego realiza-
cje oraz sprawia, ze dziatania
podejmowane w poszczegolnych
szkofach i placowkach s3 jednoli-
te. Opracowano szczegdtowy
harmonogram, ktory zakiada
zadania skierowane zaréwno
do samych ucznidw, jak i szero-
ko pojetego sSrodowiska szkol-
nego, z uwzglednieniem roli
pielegniarki, lekarza, rodzicow
i nauczycieli. Okreslono tzw.
szkolne dni zwiazane z realizacja
Programu, ktérych gtéwnym
zadaniem jest ustawiczne podej-
mowanie tematyki stanowiacej
cele Programu na przestrzeni
catego roku szkolnego. Wsrod
nich znalazly sie m.in. dzien éwi-
czen $rodlekeyjnych inauguruja-
cy powszechne prowadzenie
¢wiczen na wszystkich zajeciach
szkolnych, dzien lekkiego torni-
stra, dzien przeciw otylosci,
dzien wiedzy o zdrowiu czy
dzien aktywnosci rodzinnej. Su-
gerowane formy realizacji nakre-
Slonych zadan to wykorzystanie
licznych materiatéw udostepnio-
nych szkotom np. w formie pre-
zentacji multimedialnych, scena-
riuszy zaje¢ wychowania fizycz-
nego, lekcji wychowawczych,
zebran z rodzicami, organizowa-
nie konkurséw tematycznych,
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debat, pogadanek z udziatem
specjalistow, wyjs¢, wycieczek,
zawoddw  sportowych, festy-
noéw, imprez rekreacyjnych, za-
je¢ tanecznych i ruchowych,
w tym takze z udziatem rodzi-
cow i spotecznosci lokalnej.

Program Przeciwdziatania
Wadom Postawy Ciata u Dzieci
i Mtodziezy w Wojewddztwie
Opolskim, ze wzgledu na specy-
fike, realizowany jest w cyklu
roku szkolnego, a harmonogram
zakfada jego ewaluacje po kaz-
dym semestrze.

W  Programie funkcjonuje
dodatkowa dokumentacja me-
dyczna, ktoérej prowadzenie po-
zwala na okreslenie indywidual-
nych potrzeb zdrowotnych
uczniéw, ale przede wszystkim
umozliwia monitorowanie
stwierdzonych zaburzen w po-
stawie ciata w poszczegolnych
latach szkolnych i skutecznosci
stosowanych zabiegow korek-
cyjnych.

Szczegdlne miejsce wsrod
dziatan realizowanych w ramach
Programu zajmuje akcja
,Tornister na wage zdrowia”
zainaugurowana w listopadzie
2009r. W jej ramach wszystkie
szkoly podstawowe wojewddz-
twa opolskiego otrzymuja wage
sprezynowg oraz — w formie
elektronicznej — arkusz stuzacy
gromadzeniu i przetwarzaniu
danych dotyczacych wagi torni-
strow szkolnych uczniéw oraz
dziatan szkoly na rzecz jej sku-
tecznego obnizania. Akcja zakia-
da zatozenie ,,kacika” poswieco-
nego popularyzacji idei Progra-
mu, zainstalowanie wagi w miej-
scu fatwo dostepnym dla
uczniow i ich rodzicow oraz
prowadzenie przynajmniej co-
miesiecznych pomiaréw ciezaru
tornistréow  uczniowskich, jak
rowniez gromadzenie i przetwa-
rzanie zebranych danych. Celem
akcji jest osiagniecie takiego
stanu, w ktorym cigzar uczniow-
skich tornistrow nie bedzie
przekraczat dopuszczalnych 10%
wagi ciata dziecka. Akcji towa-
rzysza plakaty oraz materiaty
informacyjne.



Bardzo istotnym celem Pro-
gramu jest takze utworzenie
miedzyszkolnych osrodkow
korekcji wad postawy ciata.
Szkolny system zaje¢ gimnastyki
korekeyjnej jak i opieka poradni
rehabilitacyjnych  wydaje sig
niewystarczajaca, dlatego istnie-
je potrzeba powotania w kazdej
gminie wojewodztwa opolskie-
go miedzyszkolnego osrodka
korekcji tworzonego na terenie
szkoty lub w bliskim sasiedztwie
szkoty, w sali gimnastycznej lub
innym miejscu do tego celu za-
adaptowanym. W osrodku po-
winien by¢ zatrudniony fizjote-
rapeuta posiadajacy odpowied-
nie przygotowanie w kierunku
diagnostyki i korekcji wad po-
stawy. Osrodek bytby wyposa-
zony w profesjonalny sprzet
wraz z projektem zajec terapeu-
tycznych pozwalajacych na reali-
zacje procesu usprawniania sko-
relowanym z Programem prze-
ciwdziatania wadom postawy
ciala. Przyjmuje sig, ze osrodek
objatby opieka w gminie ok. 100
dzieci. Celem powotania osrod-
ka jest zapewnienie diagnostyki
postawy ciata, zwiekszenie do-
stepnosci do dziatan leczniczych
dzieci wymagajacych specjali-
stycznej opieki fizjoterapeutycz-
nej, upowszechnienie uczestnic-
twa dzieci w ¢wiczeniach leczni-
czych, szerzenie edukacji zdro-
wotnej z uwzglednieniem ksztat-
towania sie prawidtowej posta-
wy ciata.

Wsrod dziatan podejmowa-
nych w takim osrodku znalazta-
by sie diagnostyka funkcjonalna i
doktadna metryczna ocena nie-
prawidtowosci w postawie ciata,
monitorowanie stanu postawy
ciala i osiagnietych efektow,
w przypadku pogorszenia stanu
postawy kierowanie na specjali-
styczng konsultacje lekarska,
kwalifikacja dzieci do odpowied-
nich grup ¢wiczeniowych, pro-
wadzenie zaje¢ korekcyjnych dla
dzieci z wykrytymi wadami po-
stawy ciata (kregostupa, klatki
piersiowej oraz konczyn dol-

nych i stop), opracowywanie
¢wiczen do wykonywania
w domu, instruktaz dla rodzi-
cow i nauczycieli w czasie lekgji
otwartych, prowadzenie roz-
mow indywidualnych z rodzica-
mi dzieci uczeszczajacych na
zajecia gimnastyki korekcyjnej.

Oprécz prowadzonych
dziatan diagnostycznych,
w osrodku prowadzone bytoby
usprawnianie obejmujace kory-
gowanie istniejacych wad, zapo-
bieganie ich poglebianiu sie,
wyréwnywanie zaburzen
W rozwoju motorycznym
uczniow, zwigkszanie aktywno-
$ci i sprawnosci motorycznej
dzieci z nadwaga, ksztattowanie
nawykéw prawidtowej postawy
i prawidtowego obciazania stop,
zwiekszenie swiadomosci i wie-
dzy rodzicéw, nauczycieli
i ucznibw o wadach postawy,
ich przyczynach, skutkach
i mozliwosciach leczenia.

W  obszarze profilaktyki
w osrodku odbywatyby sie spo-
tkania z rodzicami informujace
o stanie postawy ciata dziecka,
pokazowe zajecia ruchowe,
szkolenia dla nauczycieli wycho-
wania fizycznego, pielegniarek
i lekarzy, prelekcje na temat
Zywienia czy wiasciwego dobo-
ru tornistrow, prowadzenie
monitoringu efektow realizowa-
nych ¢éwiczen.

Osrodki stanowityby wazne
ogniwo w procesie przeciwdzia-
fania i korekcji wad postawy
ciata u dzieci i mtodziezy, dlate-
go ich tworzenie nalezy do ce-
l6w priorytetowych Programu.

Szkoty, ktére najrzetelniej
wywiaza si¢ z przynaleznych
zadan zwiazanych z realizacja
Programu, w tym podejma sku-
teczne dziatania na rzecz obni-
Zenia wagi tornistrow szkol-
nych, zostana nagrodzone oraz
otrzymaja certyfikat szkoty mo-
delowo realizujacej Program.
Nagrodami beda zestawy szafek
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dla ucznidow oraz lustra korek-
cyjne lub komplety przyrzadow
korekcyjnych. Certyfikat nato-
miast przyczyni si¢ do zwiek-
szenia prestizu szkoly, bedzie
zrodtem  satysfakeji dla czton-
kow spofecznosci szkolnej,
umozliwi wymiane tzw.
,dobrych praktyk” w zakresie
profilaktyki i korekcji zaburzen
w postawie ciafa u dzieci i mto-
dziezy, pozwoli upowszechnic¢
cele i idee, ktore staly si¢ pod-
stawa Programu oraz zbudowac
ptaszczyzne wspotpracy pomie-
dzy szkofami naszego woje-
wodztwa w zakresie profilaktyki
i promocji zdrowia. Ponadto
korzystnie wptynie na motywa-
cje do dalszej pracy i bedzie
gwarantem wysokiej wartosci
merytorycznej dziatan podejmo-
wanych przez szkote.

O przyznanie certyfikatu
moga ubiegac si¢ szkoty wszyst-
kich typéw, ktére w terminie
do |5 maja ztoza w Kuratorium
Oswiaty w Opolu wypetniony
whniosek wraz z wtasciwa doku-
mentacja swoich dziatan
(zgodnie z wytycznymi)], rzetel-
nie i terminowo zrealizuja za-
dania ujete w harmonogramie
i zlecone przez instytucje koor-
dynujace Program, spetnia kry-
teria okreslone odrebnym do-
kumentem. Wsréd wspomnia-
nych kryteriow znajduja sie:
¢ podjecie uchwaly rady peda-

gogicznej w zwiazku z przy-
stapieniem do Programu
i koniecznoscia opracowania
strategii przeciwdziafania
wadom postawy ciafa, jako
czesci  szkolnego programu
profilaktyki i promocji zdro-
wia bedacego integralng cze-
$cig statutu szkoty;

e zorganizowanie tematyczne-
go ,kacika” Programu,
w  ktorym dostgpne beda
informacje o celach i zada-
niach wynikajacych z Progra-
mu, aktualnosci, podstawowe
informacje o wadach posta-
wy, sposobach przeciwdziafa-
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nia im, poradniach specjali-
stycznych, w ktérych moz-
na szukaé¢ specjalistycznej
pomocy;

e udziat dyrektora szkoty
i szkolnego koordynatora
Programu w cyklicznych
szkoleniach i konferencjach
organizowanych przez part-
nerow Programu;

e opracowanie i wdrozenie
strategii przeciwdziatania
wadom postawy ciata

u dzieci i mtodziezy jako
elementu szkolnego progra-
mu profilaktyki i promocji
zdrowia;

e opracowanie raportu o po-
trzebach zdrowotnych
uczniow danej szkoty;

e powotanie grup interwen-
cyjnych opisanych w Proce-
durze Programu oraz pro-
wadzenie zaje¢ wychowania
fizycznego z uwzglednie-
niem kwalifikacji lekarskiej;

e objecie ucznidow ze zdiagno-
zowanymi zaburzeniami
w zakresie postawy ciata
dziataniami korekcyjnymi;

e wiaczenie w realizacje za-
dan wynikajacych z Progra-
mu catej spotecznosci szkol-
nej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzicow;

e realizacja tzw. ,szkolnych
dni” zwiazanych z wdraza-
niem Programu;

e przystapienie do konkur-
sow ogtaszanych w ramach
Programu;

e organizowanie spotkan dla
uczniow i rodzicéw z piele-
gniarka, lekarzem POZ spe-
cjalistami w zakresie wad
postawy ciafa;

e terminowos¢ realizacji za-
dan zgodnie z harmonogra-
mem i Procedura;

e podejmowanie skutecznych
dziatan na rzecz obnizenia
wagi tornistrow szkolnych,
a w przypadku szkét pod-
stawowych  wykorzystanie
wag sprezynowych i arkuszy
do gromadzenia danych;

e dokumentowanie realizacji
Programu, w tym wilaczenie
sprawozdania szkolnego
koordynatora do protokotu
rady pedagogicznej i zapo-
znanie z nim rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego,
opracowywanie dokumen-
tacji w formie fotograficz-
nej, arkusza danych wypet-
nionego zgodnie z instruk-

cja.

Certyfikat przyznaje szkole
Komisja Certyfikacyjna dziata-
jaca pod patronatem Woje-
wody Opolskiego i Opolskie-
go Kuratora Oswiaty ztozona
z przedstawicieli sygnatariuszy
Porozumienia sankcjonujacego
wprowadzenie i realizacje
Programu oraz instytucji dzia-
fajacych na rzecz zdrowia
i oswiaty zdrowotnej. Certyfi-
kat jest przyznawany szkole na
okres 3 lat, po uptywie ktore-
go szkotfa bedzie mogla ubie-
gac sie o ponowne jego nada-
nie po spetnieniu odpowied-
nich warunkow.

Docelowo Program zakia-
da wyrazne zmniejszenie
w  wojewoddztwie opolskim
liczby dzieci i mtodziezy z za-
burzeniami w postawie ciata
oraz z nadwaga i otyloscia,
skuteczne ograniczenie czyn-
nikow ryzyka, ktore maja
wplyw na powstawanie zabu-
rzen w postawie ciata dzieci
i mtodziezy, na trwate zmobili-
zowanie dzieci, mtodziezy i ich
rodzicow do podejmowania
roznych form aktywnosci ru-
chowe;j.

Liliana Bisowska -
starszy wizytator KO w Opolu,
Rzecznik Praw Dziecka i Ucznia.

Edukacja dla bezpieczenstwa w swietle
nowej podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdélnego

Janusz Olechnowicz

Zgodnie z nowa podsta-
wowa programowa w bieza-
cym roku szkolnym do
pierwszej klasy gimnazjum
wchodzi nowy przedmiot —

edukacja dla bezpieczenstwa.

Bedzie on sukcesywnie wpro-
wadzany w klasach wyzszych
gimnazjum oraz szkotach po-
nadgimnazjalnych. W szkotach
ponadgimnazjalnych zastapi on
istniejacy dotychczas przed-
miot — przysposobienie
obronne. Objecie obowiazko-
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wa edukacja dla bezpieczen-
stwa takze miodziezy gimna-
zjalnej oraz zmiana dotychcza-
sowego ksztatcenia w szkotach
ponadgimnazjalnych ma stuzy¢
lepszemu przygotowaniu mto-
dych ludzi na wypadek zagro-
Zen zycia i zdrowia.



Nowy model ksztatcenia
na rzecz bezpieczenstwa po-
stulowany od wielu lat przez

rozne Srodowiska obejmie

szersza grupe miodych ludzi,

bowiem:

e pewne jego elementy maja
by¢ realizowane w przed-
szkolu

e staje si¢ on obowigzkowym
obszarem nauczania w ra-
mach innych przedmiotow
w szkole podstawowej,

e staje si¢ on obowigzkowym
przedmiotem nauczania
w szkole gimnazjalnej,

e staje si¢ on obowiazkowym
przedmiotem nauczania
w szkole ponadgimnazjalne;j.

W zwiazku z tym w nie-
odlegtej juz perspektywie cza-
su (do 2014 roku) wraz
z przysposobieniem obron-
nym do przesziosci odejdzie
rowniez tradycyjne pojmowa-
nie bezpieczenstwa, czesto
utozsamiane ze zdolnoscia do
przeciwdzialania zagrozeniom
zewnetrznym, kojarzonym
zazwyczaj z dziataniami wojen-
nymi.

Dzisiaj, szczegdlnej wagi
nabiera ksztatcenie umiejetno-
$ci radzenia sobie z zagroze-
niami Zycia i zdrowia, ktoére
towarzyszyly cztowiekowi od
poczatku jego istnienia, a roz-
woj cywilizacyjny nie tylko ich
nie zniwelowat, ale wydtuzyt
znacznie liste réznego rodzaju
nowych zagrozen.

Naprzeciw tym wyzwa-
niom i oczekiwaniom wycho-
dzi zapoczatkowana reforma
programowa systemu oswia-
towego. W trakcie prac nad
reformowaniem systemu edu-
kacji dostrzezono, ze jednym
z podstawowych warunkow
istnienia i rozwoju kazdego
spoteczenstwa jest zapewnie-

nie mu bezpieczenstwa, a naj-
bardziej powszechnym i efek-
tywnym sposobem przygoto-
wania na wypadek wystapienia
réznorodnych zagrozen jest
ksztatcenie w tym zakresie
dzieci i mtodziezy w szkofach
(a nawet przedszkolach).
Szkota powinna sta¢ sie miej-
scem bezpiecznym, powinna
uczy¢ wihasciwego postepowa-
nia, radzenia sobie w sytu-
acjach roznych zagrozen,
w tym ekstremalnych,
uwzgledniajac  rézny stopien
samodzielnosci i zakres do-
$wiadczen zyciowych uczniéw.
Miody cziowiek powinien
wejs¢ w zycie doroste przygo-
towany nie tylko do wypetnia-
nia obowiazkoéw zawodowych,
ale i do zapewnienia bezpie-
czenstwa sobie i innym.

Koncepcja nowego
przedmiotu wyraza sig
w kompleksowym ujeciu za-
gadnien bezpieczenstwa - z
przeniesieniem punktu cigzko-
$ci dziatan edukacyjnych na
problematyke zagrozen poko-
jowych i sposobow zachowan
w sytuacjach zdarzen o cha-
rakterze kryzysowym, mozli-
wych w kazdym miejscu
i czasie.

Dotychczasowy sposob
realizacji tresci programowych
z powszechnej samoobrony
okazat sie raczej iluzoryczny,
nieefektywny, poniewaz bar-
dzo niepokojacy jest brak po-
wszechnej umiejetnosci udzie-
lania pierwszej pomocy po-
szkodowanym w roéznego typu
wypadkach.

Przez wydobycie umie-
jetnosci na wyzszy poziom, ale
i przez sprzezenie ich z jezy-
kiem wymagan, nowa podsta-
wa programowa edukacji dla
bezpieczenstwa ma szanse
uruchomi¢ mechanizm zmian,
ktére powinny doprowadzi¢
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do powszechnego ksztatcenia
umiejetnosci.

O braku powszechnosci
rozwijania umiejetnosci ra-
towniczych swiadczy réowniez
to, ze edukacja dla bezpie-
czenstwa (obronna) dotych-
czas realizowana w szkotach
ponadgimnazjalnych nie jest
wystarczajaco powiazana
z innymi formami oddziatywan
dydaktyczno-wychowawczych.
Nalezy zauwazy¢, ze dotych-
czas gtdwnie nauczyciele PO
upowszechniali idee, wartosci,
wiedze i umiejetnosci z zakre-
su bezpieczenstwa i pierwszej
pomocy, czesciowo wycho-
dzac w ten sposob naprzeciw
oczekiwaniom nowej podsta-

wy programowej. Dlatego
przede wszystkim dobrze
przygotowani merytorycznie

i zaangazowani nauczyciele tej
specjalnosci sa w stanie na-
uczy¢ mtodych ludzi brania
odpowiedzialnos$ci za wiasny
los.

Stad dotychczasowy za-
kres przygotowania nauczycie-
li przysposobienia obronnego,
w rozumieniu obowiazujacych
przepisow, jest odpowiedni
do realizowania réwniez zajec
z nowego przedmiotu. Jedynie
trzeba uzupetni¢ swoje kwalifi-
kacje w zakresie udzielania
pierwszej pomocy*. W rze-
czywistosci praca nauczycieli
PO i EdB wymaga kompeten-
cji, ktére s3 wciaz niewystar-
czajace, chociazby z uwagi na
zZmieniajace sie raz na piec lat
wytyczne Europejskiej Rady
Resuscytacji. W  zwiazku
z tym, zgodnie z odpowiednim
rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia** istnieje pilna po-
trzeba certyfikacji przygoto-
wania nauczycieli do prowa-
dzenia zaje¢ edukacyjnych
w zakresie udzielania pierw-
szej pomocy i okresowego ich
potwierdzania.
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Wszechstronne przygoto-
wanie uczniéw do sprostania
réznym wyzwaniom wspotcze-
snego Swiata, w tym réwniez
niesienia pierwszej pomocy
poszkodowanym, reagowania
w sytuacjach  kryzysowych,
dbania o bezpieczenstwo wia-
sne, poszkodowanych i $wiad-
kow zdarzenia, wymaga od
nauczycieli wiasciwego i efek-
tywnego zorganizowania pro-
cesu ksztatcenia.
powinni mie¢ mozliwos¢ za-
miennego wecielania sie w roz-
ne role, w tym w role poszko-
dowanego i ratujacego. Zatoze-
nia organizacyjne, planowane
metody ksztatcenia oraz spo-
sob kontroli osiagnie¢ szkol-
nych uczniow powinny by¢
dostosowane do celow ksztat-
cenia oraz wskazanych w pro-
gramie osiagniec uczniow.

Uczniowie

Zaproponowany przez na-
uczycieli program powinien by¢
dostosowany do potrzeb
i mozliwosci uczniow, dla kto-
rych jest przeznaczony.

Nowa podstawa wymaga od
nauczycieli opracowania wia-
snego programu  hauczania
z wykorzystaniem tego, co
dobre i sprawdzone (w refor-
mowanym systemie staje sig to
koniecznoscia).

Nowa podstawa jest sfor-
mutowana w jezyku wymagan,
opisuje efekty ksztatcenia, czyli
czego szkota ma nauczy¢. Cele
ksztatcenia w nowej podstawie
EdB ukierunkowuja na naucza-
nie umiejetnosci. Dlatego istot-
nym jest, aby potozy¢ nacisk na
takie strategie postepowania
dydaktycznego (modele ksztat-
cenia), dzieki ktérym uczniowie
beda mieli szanse sprostac za-

fozonym celom. Nauczyciele
dobierajac metody ksztatcenia
powinni przede wszystkim od-
powiedzie¢ sobie na pytanie:
jakie cele chca osiagnac? Na-
stepnie dobra¢ metody najbar-
dziej odpowiednie do wieku
i poziomu percepcyjnego
uczniow. Wreszcie, wiasny
program i odpowiednio dobra-
ny podrecznik to doskonaty
instrument zaréwno w pracy
nauczycieli, jak i w rozmowie
z uczniami i rodzicami. Ucznio-
wie maja prawo wiedzie¢, cze-
go sie bedzie od nich wymagac,
a rodzice, czego ich dzieci beda
si¢ uczy¢. Tak rozumiane pla-
nowanie wiasnej pracy stanowi
podstawe ewaluacji. Jednak
w EdB wazine s3a nie tylko
umiejetnosci, ktére sie mierzy.
Te najwazniejsze czasami nie
dajg sie¢ zmierzy¢. Zaliczy¢ do
nich nalezy postawy tolerancji
i aktywnosci obywatelskiej,
umiejetnosci pracy zespotowe;j,
czy wreszcie dziatania w ra-
mach réznych projektéw.

Wymienione umiejetnosci
spofeczne i postawy wystepuja
w roéznych miejscach nowej
podstawy programowej, sfor-
mutowane s3 jako zacheta do
ksztattowania, a nie wymagania.
Przed kazdym etapem ksztatce-
nia a nawet na poczatku kazde-
go dziatu przeprowadzamy
badania diagnostyczne. W trak-
cie, na biezaco prowadzone s3
badania ksztattujace. Pod ko-
niec kazdego dziatu powinni-
smy przeprowadzi¢ badanie,
celem ktérego bedzie okresle-
nie poziomu osiagnie¢ dydak-
tycznych ucznidow w odniesie-
niu do zatozonych standardéw.
Ocena powinna uswiadomic
uczniom, jakie osiagneli poste-
py W zakresie umiejetnosci
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oraz wskaza¢ kierunki i sposo-
by wprowadzania pozadanych
Zmian.

Wspotczesne ocenianie
zakfada, ze informacje o osig-
gnigciach dydaktycznych
uczniéw pozyskiwane s3 z wie-
lu zrodet. Nauczyciele ocenia-
jac ucznidow, powinni wykorzy-
stywac rézne sposoby i narze-
dzia pomiaru dydaktycznego,
aby stworzy¢ alternatywne
mozliwosci potwierdzenia ich
osiagniec.

Jedna z lepszych form
sprawdzenia umiejetnosci
i podsumowania zaje¢ danego
etapu, powszechnie akcepto-
wang przez mtodziez, szczegdl-
nie w zakresie opanowania
umiejetnosci odpowiedniego
reagowania w sytuacjach kryzy-
sowych, udzielania pierwszej
pomocy sa: konkursy, zawody,
mistrzostwa (np.
,,Bezpieczenstwa w ruchu dro-
gowym — BRD”, ,Pierwszej
Pomocy”, ,Sportowo -—
Obronne”. Ponadto, wazna
i ciekawa forma oddziatywania
wychowawczego i utrwalania
juz nabytych umiejetnosci, mo-
ga byé szkolne kota:
,wiewiorki”, PCK, LOK, strze-
leckie, czy specjalistyczne obo-
zy szkoleniowo-wypoczynkowe
z zakresu edukacji dla bezpie-
czenstwa.

W  biezacym roku szkol-
nym, podobnie jak w latach
ubiegtych, praca powinna by¢
przede wszystkim ukierunko-
wana na zapewnienie bezpie-
czenstwa uczniow i szkoty oraz
wyeliminowanie zagrozen w jej
bezposrednim otoczeniu.
Wieksza uwage nalezy zwracac
na ksztattowanie umiejetnosci



przygotowujacych uczniow do
odpowiednich reakcji w sytu-
acjach nietypowych, takich jak:
wypadek drogowy, pozar, gwat-
townych zmian warunkéw at-
mosferycznych, jak rowniez
zwiazanych  z  zagrozeniem
i profilaktyka np. ,ptasiej gry-
py”, czy grypy A/lH|N,

Ze wzgledu na potrzebe wdro-
Zenia nowych rozwiazan legisla-
cyjno- organizacyjnych w zakre-
sie doskonalenia, w tym nabycia
uprawnien do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych z zakresu
pierwszej pomocy, wskazane
jest nawiazanie Scistej wspot-
pracy z osSrodkami metodycz-

nymi, szczegdlnie z CODN,
ktére w rozumieniu wyktadni
Ministra Zdrowia** powinny
prowadzi¢ tego typu szkolenia
w ramach zadan statutowych.

* §10 Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia
12 marca 2009 r. w sprawie
szczegotowych  kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli...
(Dziennik Ustaw Nr 50
z 2009 r. poz. 400) wchodzi
w zycie z dniem | wrzesnia
2010 .

*#¥  Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 26.08.2009r.
W sprawie przygotowania
nauczycieli do prowadzenia
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zaje¢ edukacyjnych w zakre-
sie udzielania pierwszej po-
mocy. (Dziennik Ustaw Nr
139 22009 r. poz. 1132).

Materiat zostat przygotowany
w oparciu o informacje: dr Jo-
zefa Kwidzinskiego i prof. Kuby
Jaroszynskiego.

Janusz Olechnowicz -
starszy wizytator ds. obronnych
Kuratorium Oswiaty w Opolu.

Jezyk mniejszosci narodowej niemieckiej

w przedszkolach

Andrzej Popiotek

W roku szkolnym 2009/-
/2010 funkcjonuje na Opolsz-
czyznie 147 przedszkoli i od-
dziatéw przedszkolnych, w kto-
rych prowadzona jest nauka
jezyka niemieckiego jako ojczy-
stego. Korzysta z niej 4773
dzieci. Podstawa prawna do
organizowania tego nauczania
jest rozporzadzenie MEN z 14
listopada 2007 r. ,w sprawie
warunkéw i sposobu wykony-
wania przez przedszkola, szkoty
i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywa-
nie poczucia tozsamosci naro-
dowej, etnicznej i jezykowej
ucznidow nalezacych do mniej-
szosci narodowych i etnicznych
oraz spotecznosci postugujacej
sie jezykiem regionalnym”.

Ta regulacja prawna,
w porownaniu z wczesniejszy-
mi, dokfadniej opisuje organiza-
cje nauczania jezyka mniejszosci
w przedszkolu. Ogdlne zatoze-
nia s jednakowe dla wszystkich

placowek oswiatowych i dlate-
go przedstawig tylko zasadnicze
réznice pomiedzy przedszkola-
mi a szkotami, tak aby zwrdci¢

na nie uwage dyrektorow
przedszkoli.
Zasadnicza roéznica jest

brak w wychowaniu przed-
szkolnym wyodrebnionych za-
jec z jezyka mniejszosci, a odby-
wa sie to poprzez realizacje
podstawy programowej wycho-
wania przedszkolnego w trzech
formach: 4 godziny tygodniowo,
dwujezycznie (ok. 50% w jed-
nym i 50% w drugim jezyku)
i w jezyku mniejszosci.

Przy takiej organizacji tego
nauczania nie zmienia sie liczba
godzin realizacji podstawy pro-
gramowej, co oznacza dla
przedszkoli pieciogodzinnych,
Zze pozostaja dalej przy tym
czasie pracy. Jest to wazne roz-
strzygnigcie prawne, ktére po-
zwala uniknaé¢ daleko idacych
zmian organizacyjnych w przy-
padku wydtuzenia czasu pracy

OSWIATA OPOLSKA

placéwek, (gdyby do minimum
5 godzin dziennie dodane zosta-
ty dodatkowe godziny zajec
z jezyka ojczystego mniejszo-
sci).

Powyzsza sytuacja ma jed-
nak wptyw na wymagane kwali-
fikacje od nauczycieli. W przy-
padku braku nauczania jezyka
mniejszosci w formie odreb-
nych zaje¢, magister germani-
styki z przygotowaniem peda-
gogicznym, czy tez absolwent
nauczycielskiego kolegium jezy-
kow obcych oraz posiadacz
miedzynarodowego certyfikatu
zgodnego 1z zatacznikiem do
rozporzadzenia o kwalifikacjach
nauczycieli prowadzac zajecia
w jezyku niemieckim mniejszo-
$ci narodowej w przedszkolu sa
nauczycielami niewykwalifiko-
wanymi i ich zatrudnienie wy-
maga zgody Kuratora Oswiaty.
Whynika to z faktu, ze nauczyciel
realizujacy podstawe programo-
wa wychowania przedszkolne-
go, niezaleznie od jezyka,
w jakim to czyni musi posiadac
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wyksztatcenie kierunkowe
zgodne z realizowana podsta-
wa, czyli w tym wypadku wy-

chowanie przedszkolne Ilub
kwalifikacje do nauczania
w klasach I-lll szkoty podsta-
wowej.

W ostatnich trzech latach
szkolnych nastapit dynamiczny
wzrost nauczania jezyka nie-
mieckiego jako ojczystego
w przedszkolach na terenie
woj. opolskiego. Odnotowano
wzrost z 960 dzieci do 4773.
Efektem tego znacznego przy-
rostu sa duze ktopoty kadrowe
w tym obszarze. Dyrektorzy
przedszkoli wraz ze swoimi
organami prowadzacymi nie sa
W stanie zapewni¢ we wszyst-
kich placowkach w petni wy-
kwalifikowanej kadry nauczy-
cieli do prowadzenia tego na-
uczania.

Problemu tego nie rozwia-
zuje rowniez szczegdlne
uprawnienie mniejszosci naro-
dowych ptynace ze wspomnia-
nego rozporzadzenia o kwalifi-
kacjach nauczycieli, dajace
mozliwosé uznania znajomosci
jezyka mniejszosci narodo-

wej nauczycielowi posiadajace-
mu juz wyksztatcenie kierunko-
we (wychowanie przedszkolne
lub do nauczania w klasach | —
lll szkoty podstawowej) przez
przedstawiciela towarzystwa
spofeczno—kulturalnego mniej-
szosci. Taka decyzja umozliwia
temu nauczycielowi prowadze-
nie zaje¢ w jezyku mniejszosci
w danym przedszkolu. Nalezy
jednak pamigtaé, ze w kolej-
nych latach w przedszkolach
bedzie nastepowat dalszy
wzrost nauczania w tej formie.

Przedstawiona sytuacja
W nauczaniu jezyka mniejszosci
narodowej niemieckiej
w przedszkolach naszego re-
gionu powinna aktywizowac
organy prowadzace i dyrekto-
row tych placéwek do moty-
wowania i umozliwiania na-
uczycielom nabywania odpo-
wiednich  kwalifikacji oraz
uczestniczenia w roéznych for-
mach doskonalenia i doksztat-
cania. Wazne jest tez to, aby
inicjatywy nauczycieli dotycza-
ce tworzenia dydaktycznych
materiatéw pomocniczych znaj-
dowaly odpowiednie wsparcie,
poniewaz obszar ten jest bar-

dzo ubogi we wszelkiego ro-
dzaju pomoce naukowe i dy-
daktyczne.

Zainteresowanych szerzej
ta tematyka zapraszamy na
strony internetowe Kurato-
rium Oswiaty w Opolu.

Andrzej Popiotek
jest Pelnomocnikiem Opolskiego
Kuratora Oswiaty ds. Mniejszosci
Narodowych i Etnicznych
oraz Kontaktéw Zagranicznych.

Spoteczna Rada Konsultacyjno-Programowa
przy Opolskim Kuratorze Oswiaty

Adam Feusette

W niespetna rok po obje-
ciu funkcji Opolskiego Kurato-
ra Oswiaty, pani Kurator Hali-
na Bilik doceniajac znaczenie
gremiow spotecznych, bytych
i aktualnych pracownikéw na-
uki, oSwiaty oraz administracji
samorzadowej w kreowaniu
opinii o funkcjonowaniu oswia-
ty, zainicjowata powofanie Spo-
tecznej Rady Konsultacyjno-
Programowej przy Opolskim
Kuratorze Oswiaty.

Pierwsze spotkanie grupy
dwunastu osob w skladzie za-
proponowanym Pprzez pania
Kurator z kierownictwem
Opolskiego Kuratorium odbyto
sie 19 maja 2009r. w Ztotej Sali
Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu. Gospodarzem spo-
tkania byt Wojewoda Opolski,
Ryszard Wilczynski. W trakcie
spotkania zebrani, po wymianie
pogladéw na temat zasad funk-
cjonowania Spofecznej Rady
i jej zadan, przyjeli projekt
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Regulaminu Rady.

W skiad Spotecznej Rady
Konsultacyjno-Programowej,
na wniosek Opolskiego Kura-
tora Oswiaty weszli: Marek
Biatokur, Kazimierz Burtny, Jan
Cieslik, Renata Cygan, Grazyna
Debicka - Ozorkiewicz, Adam
Feusette, Irena Koszyk, Jolanta
Lamm, Maria Nowak, Danuta
Rudnicka, Alicja Skubacz, Euge-
niusz Szymaniec.

Zebrani jednogtosnie powierzy-
li funkcje przewodniczacego



Spofecznej Rady Adamowi Fe-
usette.

Na kolejnym spotkaniu, 25-
czerwca 2009r. czionkowie
Spotfecznej Rady przyjeli do re-
alizacji Regulamin Spotecznej
Rady Konsultacyjno - Progra-
mowe;.

Regulamin, obok postano-
wien ogolnych, okresla cele
i zadania Rady oraz sposoby ich
realizacji.

Gtownym celem Rady jest kon-
sultowanie zagadnien oswiato-
wych, wyrazanie opinii i sklada-
nie wnioskéw oraz opracowy-
wanie programow  oswiato-
wych dotyczacych spraw beda-
cych w gestii Opolskiego Kura-
tora Oswiaty, zgodnie z Ustawa

o systemie Oswiaty i Ustawa

Karta Nauczyciela, wraz z roz-

porzadzeniami wykonawczymi

do tych Ustaw.
Do zadan Rady nalezg mie-
dzy innymi:

e opracowywanie zatozen pro-
gramoéw, ktore pomoga Ku-
ratorowi w petnieniu nadzo-
ru pedagogicznego,

e podjecie préby zintegrowa-
nia dziatan organu nadzoru
i organéw prowadzacych, dla
realizacji  celéw oswiato-
wych,

e stworzenie przestrzeni
i miejsc w systemie zarzadza-
nia oswiata na szczeblu wo-
jewddzkim dla spotecznosci,
poza oficjalnymi strukturami
organéw: nadzoru i prowa-
dzacych, ktora biorac pod
uwage skifad Rady, doswiad-
czenie zawodowe jej czion-
kow, moze mie¢ wplyw na
kreowanie rozwigzan prak-
tycznych w  zarzadzaniu
oswiata,

wyrazanie opinii w sprawach:

efektow ksztafcenia,

organizacji szkét i ich sieci,

okreslenia funkcji efektow
ksztatcenia jako pochodnej
wykorzystania Srodkéw fi-
nansowych dla ksztatcenia

pozalekcyjnego i pozaszkol-
nego,

e zagadnien ksztatcenia zawo-
dowego w kontekscie rynku
pracy i sieci szkot wyzszych
w potudniowej Polsce,

e wypracowanie opinii o efek-
tach ksztatcenia jako funkgiji:

e dobrego lub niezadowalaja-
cego poziomu w zarzadzaniu
szkotami i placowkami
oswiatowymi,

e skladu osobowego uczniow
ze wzgledu na uwarunkowa-
nia spoteczne, warunki ro-
dzinne, materialne, szeroko
pojeto uwarunkowania $ro-
dowiskowe i inne,

o sktadu osobowego zespotow
nauczycielskich ich wyksztat-
cenia, mobilnosci w dosko-
naleniu i organizacji pracy
w zespole,

e motywacji rodzicéw
i uczniéw dla osiagania kolej-
nych szczebli wyksztatcenia
przez miodziez,

e podjecie proby znalezienia
korelacji miedzy dziataniami
pracownikow  Kuratorium
w trakcie petnionego nadzo-
ru w szkotach i placéwkach,
a efektami pracy osigganymi
w tych szkotach i placéwkach

e inne zadania o charakterze
biezacym.

Na spotkaniu Spofecznej
Rady w dniu 25 czerwca 2009
przyjeto do realizacji pierwsze
tematy o charakterze studyj-
nym: ,,Wspétpraca Opolskiego
Kuratora Oswiaty z uczelniami
wyzszymi w wojewodztwie
opolskim, ,,Wypracowanie pro-
pozycji do stanowiska Opol-
skiego Kuratora Oswiaty
w kwestii specyfiki regionu,
w kontekscie licznych wyjaz-
déw mtodych osob objetych
obowiazkiem szkolnym za gra-
nice, w tym takze do pracy i ich
przetozenie na wyniki egzami-
now zewnetrznych”, ,,Diagnoza
sytuacji wychowawczej w roz-
nych typach szkoft”.
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W dniu Il grudnia 2009r.
na zaproszenie Wojewody
Opolskiego oraz Opolskiego
Kuratora Oswiaty w posiedze-
niu Spotecznej Rady wzigli
udziat przedstawiciele uczelni
wyzszych regionu opolskiego,
w trakcie ktorego zebrani wy-
razili swoje opinie na temat
form i metod wspotpracy
Opolskiego Kuratora Oswiaty
z uczelniami wyzszymi.

Kanwa do dyskusji byly
opracowane przez dr Marka
Biatokura zatozenia do tematu
poswieconego wspotpracy Ku-
ratora z uczelniami wyzszymi.

W lutym 2010r. planowane
jest pierwsze spotkanie robo-
cze przedstawicieli uczelni wyz-
szych, kierownictwa Kurato-
rium Oswiaty i cztonkéw Spo-
tecznej Rady dla okreslenia
szczegotowych form wspomnia-
nej wspotpracy, kalendarza re-
alizacji tych form oraz okresle-
nia oczekiwanych efektow
wspotpracy.

Wojewoda, pani Kurator
i cztonkowie Spofecznej Rady
wyrazaja nadzieje, ze Spoteczna
Rada dobrze wpisze sie w kra-
jobraz zespotoéw spotecznych,
ktérych opinie pomoga w do-
skonaleniu  organizacji pracy
szkot i placowek oswiatowych
w wojewodztwie opolskim.

Prosimy o nadsytanie ma
adres Opolskiego Kuratora
Oswiaty uwag i propozycji do
pracy Rady wszystkich tych,
ktérym lezy na sercu jakosé
oswiaty w wojewodztwie opol-
skim.

Adam Feusette
jest
Przewodniczqcym Spotecznej Ra-
dy Konsultacyjno-Programowej
przy
Opolskim Kuratorze Oswiaty.
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Program ,,Radosna Szkota”

Piotr taba

Uchwata z dnia 7 lipca
2009 r. Rada Ministrow
przyjeta program rzadowy
,,Radosna szkota”, ktore-
go intencja jest stworzenie
w szkotach podstawowych
warunkow do  aktywnosci
ruchowej, porownywalnych
ze standardami wychowania
przedszkolnego. Program
zaklada wsparcie finansowe
dla organéw prowadzacych
szkoty podstawowe i szkoty
muzyczne pierwszego stop-
nia przeznaczone na:

e zakup (lub zwrot kosztow
zakupu) pomocy dydak-
tycznych do miejsc zabaw
w szkole. Ich zadaniem
jest zapewnienie mozliwo-
Sci organizacji zabaw ru-
chowych, zgodnie z natu-
ralnymi potrzebami roz-
wojowymi dzieci, zwiaza-
nymi z duza aktywnoscia
fizyczna

¢ utworzenie lub moderni-
zacje (ewentualnie zwrot
kosztow utworzenia lub

modernizacji)  szkolnych
placow zabaw
(obejmujacego, miedzy

innymi, zagospodarowanie
terenu, bezpieczna na-
wierzchnie oraz instalacje
sprzetu rekreacyjnego).
Szkolny plac zabaw ma
umozliwi¢ mtodszym dzie-
ciom podejmowanie ak-
tywnosci fizycznej w spo-
sob pozwalajacy roztado-
wac napigcia emocjonalne
i fizyczne, wynikajace
z mozliwego ograniczenia
spontanicznej aktywnosci
w trakcie zaje¢ prowadzo-

w woj. opolskim

nych w klasach.

Realizacja programu
,,Radosna szkofa” zaplanowa-
na zostata na lata 2009 — 20-
4. Koszt catego programu
wynosi 2 miliardy 438 milio-
now ztotych, z czego | mi-
liard 278 milionéw ztotych
pochodzi¢ bedzie z budzetu
panstwa, a | miliard 160 mi-
lionow ztotych stanowic¢ be-
dzie finansowy wkiad wiasny
organow prowadzacych.
W  pierwsze] kolejnosci
wsparcie finansowe dla orga-
néw prowadzacych szkoty
bedzie przeznaczone na za-
kup pomocy dydaktycznych
do miejsc zabaw w szkole.
Natomiast wsparcie finanso-
we z przeznaczeniem na
urzadzenie szkolnych placow
zabaw organy prowadzace
beda mogly otrzymaé¢ pod
warunkiem, Ze w nastep-
stwie podziatu Srodkéw bu-
dzetu panstwa, z przeznacze-
niem na pomoce dydaktycz-
ne, Srodki budzetu panstwa
zaplanowane na dany rok
budzetowy nie zostana wy-
czerpane.

Wsparcie finansowe dla
organdow prowadzacych na
urzadzenie szkolnych placow
zabaw wynosi 63 tys. 850 zt
lub 115 tys. 450 zt (w zalez-
nosci od liczby ucznidw
w  klasach I-lll), natomiast
wsparcie na zakup pomocy
dydaktycznych do miejsc
zabaw przewiduje sie do
kwoty 6 ty. zt lub 12 tys. zt
(w zaleznosci od liczby
uczniow w klasach  [-lll).
W 2009 roku na realizacje
programu przeznaczono

OSWIATA OPOLSKA

w budzecie panstwa kwote
40 milionow zt.

W celu otrzymania
wsparcia finansowego w ra-
mach programu w 2009 ro-
ku, dyrektorzy szkoét zobo-
wiazani byli do zlozenia
whnioskow o dotacje na wy-
posazenie swoich szkot, badz
tez na urzadzenie szkolnych
placow zabaw do organéw
prowadzacych:

e w | edycji — do 20 lipca

2009 r.

e w Il edycji — do 12 paz-

dziernika 2009 r.

Aby uzyska¢ dofinanso-
wanie na utworzenie lub mo-
dernizacje szkolnego placu
zabaw, organy prowadzace
szkoty zobowiazane byty do
wykazania 50% wiasnego
wkiadu finansowego. Nato-
miast, by otrzymac wsparcie
finansowe na zakup pomocy

dydaktycznych lub zwrot
kosztow zakupu pomocy
dydaktycznych do miejsc

zabaw w wysokosci wnio-
skowanej kwoty, organy pro-
wadzace szkoty powinny wy-
kaza¢ wkiad wiasny rzeczo-
wy lub finansowy.

W wojewddztwie opol-
skim w | edycji programu
rzadowego ,,Radosna szkofa”
organy prowadzace ztozyly
217 wnioskéw dyrektorow
szkét o udzielenie wsparcia
finansowego, z czego 215
spetniato  wszystkie wymogi
formalne wynikajace z doku-
mentow  programowych.
Sposraéd nich:

e 182 wnioski dotyczyly
zakupu pomocy dydak-



tycznych do miejsc zabaw,

e 28 wnioskéw dotyczyto
utworzenia szkolnego placu
zabaw,

e 4 wnioski przewidywaty
modernizacje szkolnego
placu zabaw,

¢ | wniosek obejmowat zwrot
kosztow utworzenia szkol-
nego placu zabaw.

Wsparcia finansowego na
zakup pomocy dydaktycznych

do miejsc zabaw udzielono 52
organom prowadzacym (119
szkot) na taczna kwote: 930
089,84 zt.

Do Il edycji programu, or-
gany prowadzace zlozyly 226
whnioskéw  dyrektorow  szkot
o udzielenie wsparcia finanso-
wego na faczna kwote 4 120
387,73 zt. Sposrod obecnie zto-
zonych wnioskow 224 spefniaty
wszystkie wymogi formalne,

N R

wynikajace z dokumentow pro-

gramowych. Ponizej zamiesz-
czamy zestawienie zbiorcze
whnioskéw Il edycji programu

rzadowego ,,Radosna szkofa”.

Piotr taba
jest starszym wizytatorem Kurato-
rium Oswiaty w Opolu.

Zestawienie zbiorcze programu rzqdowego

,,Radosna szkota’’- nabér na 2010 r.

Liczba szkdt wnioskujacych po raz pierwszy o przyznanie wsparcia finansowego na zakup pomocy

do miejsc zabaw

117

Liczba szkét wnioskujacych po raz drugi o przyznanie wsparcia finansowego na zakup pomocy dy- | 47

daktycznych do miejsc zabaw

Liczba szkot wnioskujacych po raz pierwszy o przyznanie wsparcia finansowego na utworzenie | 21

szkolnego placu zabaw

Liczba szkot wnioskujacych po raz drugi o przyznanie wsparcia finansowego na utworzenie szkolne- | 26

go placu zabaw

Liczba szkot wnioskujacych po raz pierwszy o zwrot kosztéow zakupu pomocy dydaktycznych do |0

miejsc zabaw

Liczba szkot wnioskujacych po raz drugi o zwrot kosztow zakupu pomocy dydaktycznych do miejsc | |

zabaw

Liczba szkot wnioskujacych po raz pierwszy o zwrot kosztow modernizacji szkolnego placu zabaw | 6

Liczba szkét wnioskujacych po raz drugi o zwrot kosztéw modernizacji szkolnego placu zabaw 4

Liczba szkot wnioskujacych po raz pierwszy o zwrot kosztéw utworzenia szkolnego placu zabaw I

Liczba szkot wnioskujacych po raz drugi o zwrot kosztow utworzenia szkolnego placu zabaw I

Razem: 224
Whioski odrzucone z powodow formalnych: 2
Ogotem: 226

OSWIATA OPOLSKA
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XXXV lat wspotpracy Opolszczyzny

z landem Schleswig-Holstein

Andrzej Popiotek

W 2009 roku obchodzili-
$my 35-lecie wspotpracy z Lan-
dowa Centrala Ksztatcenia Poli-
tycznego Schleswig—Holstein
w ramach organizacji semina-
riow poznawczych dla przedsta-
wicieli oswiaty i samorzadow.
Jest to najstarsza tego rodzaju
regularna wspétpraca w Polsce.
Tradycja tych kontaktéw stat
sie dwuletni rytm wzajemnych
odwiedzin, to znaczy, ze jezeli
w jednym roku goscie z Nie-
miec przyjezdzaja do Polski, to
w nastgpnym roku polscy
uczestnicy jada do Niemiec.
W pazdzierniku 2009r. odwie-
dzili nas goscie z Niemiec. Pro-
gramy pobytu po obu stronach
sa tak budowane, aby uczestni-
cy w trakcie tygodniowych od-
wiedzin mieli mozliwos¢ dowie-
dzenia sig¢ jak funkcjonuje sys-
tem oswiaty i samorzadnosci
w Polsce, czy w Niemczech.
O randze tych kontaktow
$wiadczy fakt, ze ich uczestnicy,
poza wizytami w szkotach, roz-
mowami z nauczycielami czy
burmistrzami i wojtami oraz
radnymi, kazdorazowo podej-
mowani s3 przez przedstawicieli

wiadz landu czy wojewodztwa.

W  trakcie

uwzglednia sie tez elementy

pobytow

kulturowo-poznawcze. Od po-

czatku lat dziewieddziesiatych
pojawity si¢ nowe elementy
w tej wspolpracy, a s3 nimi
mniejszosci narodowe ze szcze-
golnym uwzglednieniem obsza-

ru ich edukacji.

Wspéttworeca i moderato-
rem wspomnianych wymian byt
po stronie niemieckiej w latach
1974-2002 owczesny dyrektor
Landowej Centrali Ksztatcenia
Politycznego, dr Karl-Heinz
Harbeck. W sierpniu 1993 roku
Prezydent Rzeczypospolitej Pol-
skiej przyznat mu za wktad pra-
cy w porozumienie polsko—
Oficerski

dla Rzeczy-

niemieckie ,,Krzyz
Orderu Zastugi
pospolitej Polskiej”, a w roku
1995 tytut

,Honorowego Obywatela Mia-

otrzymat

sta Opola”. Po stronie polskiej

wiele instytucji zaangazowato
sie¢ w to przedsiewziecie. Inicja-
torem wspdtpracy byt dwczesny
dyrektor Instytutu Slaskiego
w Opolu - prof. Jozef Kokot,
a jej kontynuatorami byli po-
szczegdlni Kuratorzy Oswiaty,
szczegdlnie Stanistaw Rogala
Woje-

wodzkiego Osrodka Metodycz-

(pozniejszy  dyrektor

nego w Opolu) oraz Franciszek
Minor. W tym dilugim okresie
zastuzyto si¢ dla omawianego
programu wiele oséb z réznych
srodowisk takich jak: Instytut
Slaski w Opolu, Uniwersytet

OSWIATA OPOLSKA

Opolski, Wojewodzki Osrodek
Metodyczny, poszczegolne sa-
morzady oraz od czasu swojego
powstania Urzad Marszatkow-
ski, Towarzystwo Spoteczno-
Kulturalne Niemcéw na Slasku
Opolskim i wiele innych. Jednak
gldbwnym organizatorem i part-
nerem tego programu dla stro-
ny niemieckiej jest Opolski Ku-

rator Oswiaty.

35-letnia tradycja wymiany
oparta na partnerskich zasa-
dach,

i zaufaniu, respektujaca podmio-

wzajemnym  szacunku
towos¢ partnera, uznawanie je-
go oczekiwan, upowazniajg do
czynienia wszelkich staran dla
kontynuowania tych kontaktow
w przysziosci. Program ten
umozliwit uczestnictwo blisko
800 osobom. Jego efektem jest
powstawanie innych progra-
moéw takich, jak: partnerstwo
szkot czy praktyki pedagogiczne
studentéow uniwersytetow

w Kilonii i we Flensburgu.

Andrzej Popiotek
jest Petnomocnikiem Opolskiego
Kuratora Oswiaty ds. Mniejszosci
Narodowych i Etnicznych

oraz Kontaktéw Zagranicznych.
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»dtrefa Kreatywna — Moszczanka™
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Moszczance
Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty

Marzena Kedra

Il edycja konkursu ,,Otwarta
szkota”

Ministerstwo Edukacji Na-
rodowej w czerwcu 2009 r.
ogtosito Il edycje konkursu
,Otwarta Szkofta”, aby w ten
sposéb nagrodzi¢ najcenniejsze
inicjatywy wspolnie podejmowa-
ne przez szkote i jej zewnetrz-
nych partnerow promujacych
model szkoty otwartej na dialog
i wspotprace ze Srodowiskiem
zewnetrznym.

UznaliSmy, ze wpisujemy
sie w model takiej szkoty, ktora
poprzez swoja otwartos¢ na
dialog i wspotprace stwarza
uczniom znacznie szersze mozli-
wosci rozwoju, sprzyja uswiado-
mieniu sobie wiasnego potencja-
tu i jego tworczemu wykorzysta-
niu, uwrazliwia  na problemy
i potrzeby innych ludzi oraz
lokalnej spotecznosci, wdraza do
wspotdziatania oraz przygotowu-
je do petnienia roli aktywnego
i odpowiedzialnego obywatela.

Wspodlnie ze Stowarzysze-
niem Przyjaciot Szkoty ,,Otwarte
okno” podejmujemy skuteczne
nowatorskie rozwiazania eduka-
cyjne i obywatelskie, wspierajace
rozwoj polskiego systemu
ksztatcenia i wychowania. Do
konkursu w obszarze edukacja
obywatelska przedstawilismy
efekty wspodtpracy z podjetych
dziatan zmierzajacych do tego,
zeby nasza szkota byla otwarta
na $wiat, bo tylko taka szkota
bedzie potrafita przygotowac
ucznia do radzenia sobie z wy-
zwaniami  wspotczesnosci. To
ona jest pierwsza instytucja pu-

,,Otwarte okno”

bliczna, z ktdéra styka sie mtody
cztowiek — jest miejscem ksztat-
towania jego postaw, gdzie
uczen przejmuje pewne wzorce
postepowania, majace wptyw na
jego dalsze zycie.

27 listopada 2009 r. w Sali
Kolumnowej Sejmu RP odbyto
si¢ uroczyste podsumowanie
konkursu ,Otwarta szkota”.
W tym dniu z rak pani minister
Katarzyny Hall otrzymalismy
tytut finalisty w obszarze
»edukacja obywatelska” oraz
nagrode rzeczowa — dwie kame-
ry cyfrowe. W uroczystosci
udziat wzieta Janina Okragly,
Poset na Sejm RP oraz przedsta-
wiciel Opolskiego Kuratora
Oswiaty.

Realizacja projektu ,Strefa

Kreatywnosci — Moszczanka”

Bezposrednimi uczest-
nikami projektu byli uczniowie

z Zespotu Szkolno — Przedszkol-

nego w Moszczance w wieku od

7 do 13 lat.

Celem podejmowanych
dziatan byto:

e Stworzenie uczniom warun-
kow do doswiadczania aktyw-
nej obywatelskosci poprzez
dziatanie na rzecz, swoich
rowiesnikéw, spotecznosci
lokalnej i sSrodowiskal].

e Wdrazanie uczniéw do
wspotdziatania oraz do petnie-
nia roli aktywnego i odpowie-
dzialnego obywatela, ktory
promuje swoja wie$ w zakre-
sie edukacji, urokéw przyrod-
niczo - kulturowych wsrod
mieszkancow regionu, kraju
i Swiata oraz jest dumnym jej
obywatelem.

e Zmiana stereotypowego my-

OSWIATA OPOLSKA

slenia o swojej miejscowosci:
wzrost zainteresowania
mieszkancow  jej historia,
wzmocnienie wigzi lokalnych,
samooceny, ozywienie kultu-
ralne.

e Aktywizacja i integracja spo-
tecznosci lokalnej — zaangazo-
wanie mieszkancéw w poszu-
kiwanie, materiatow, niesamo-
witych historii, pomoc w or-
ganizacji przedsiewzie¢, udziat
w wydarzeniach, wystawach,
prezentacjach, imprezach.

Inicjatywy dazace do ksztat-
towania myslenia obywatelskie-
go i aktywnych postaw sktaniaja-
cych mtodych ludzi do dziatania
na rzecz spofecznosci lokalnej
realizowane byly w trzech ob-
szarach tematycznych.

I. Moje miejsce na ziemi -
inspirowanie uczniow do
podejmowania inicjatyw po-
przez zorganizowanie cyklu
warsztatow:

e Warsztaty fotograficzne
,,Obrazy Zlotego Potoku” — ich
tematem byla rzeka przepty-
wajaca przez doline Gor
Opawskich zatrzymana
w kadrze w réznych porach
roku.

e Warsztaty w zakresie sztuki
podstawy malarstwa ,,W Pra-
cowni Dziatarh Twérczych”  —
odwotujace sie do zycia
i tworczosci ludowych arty-
stow z Moszczanki. Po zakon-
czeniu prace zostaly umiesz-
czenie na banerze i wyekspo-
nowane w centrum wsi jako
stata ekspozycja promujaca
uroki wsi.

e Warsztaty literackie ,,Potok
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daje, potok zabiera” — podczas
ktoérych, uczniowie pisali tek-
sty inspirowane przyroda
odwotujace si¢ do starych
wierzen, podan, faktow histo-
rycznych, obrazéw, opowia-
dan mieszkancow zwigzanych
z dostatnim zyciem nad Zto-
tym Potokiem i wielkimi po-
wodziami. Tak wykreowany
materiat postuzyt do opraco-
wania i wydania ksigzki ,,Nad
zaczarowanym Zfotym Poto-
kiem”, wraz z kartami pracy
do edukacji regionalne;j.

Warsztaty muzyczne
»Muzyka spod Kopy” — pod-
czas ktorych, zostaty napisane
teksty i muzyka o regionie
oraz zostaly one nagranie na

pyte .

Il. Przystanek nad Zio-
tym Potokiem - to cykl
dziatan kultywujacych zwy-
czaje, tradycje i historie:
»Noc nad Ztotym Potokiem”-
wystepy artystyczne inspiro-
wane dawnymi zwyczajami
iwierzeniami napisane na pod-
stawie zebranych opowiadan
najstarszych mieszkancow.
W wiejskiej zagrodzie naszych
przodkéw” — uczniowie pozy-
skiwali eksponaty od miesz-
kancow, opracowali informa-
cje na ich temat, zagospoda-
rowali miejsce pod wystawe.
Efektem podjetych dziatan
byto widowisko teatralne dla
mieszkancow i przyjaciot pt.
»Jeden dzien z zycia naszych
przodkow”, czyli o zwyczaju
pieczenia chleba i jego posza-
nowaniu.

Z kart historii - spotkanie
Z najstarszym mieszkancem
wsi Janem Szlachetko, ktory
opowiadat o Pikutowicach
skad przybyli mieszkancy
Moszczanki oraz o czasach
powojennych w Moszczance.
Efektem spotkania bylo na-
granie stuchowiska, ktore jest
dzwigkowym  dokumentem
tego wydarzenia.

Ill. Promocja walorow
przyrodniczo - kulturo-
wych - to cykl dziatan pro-

mujacych uroki i zakatki
Moszczanki:

e Ogdlnopolska konferencja na-
uczycieli ,,Festiwal Kreatywno-
$ci” - pokaz prezentacji multi-
medialnej ,Moje magiczne
miejsce” przygotowanej przez
uczniéw i nauczyciela.
,Popotudnie Przyjazni”-
wspolne (goscie, uczniowie,
nauczyciele, rodzice) smako-
wanie potraw inspirowanych
Chlebem, Stotem, Poetyckim
kamieniem.

e ,Moszczanka - oczami wy-
obrazni i duszy” - opracowanie
i wydanie albumu promujace-
go urokliwe i niezwykte za-
katki Moszczanki. Autorami
zdje¢ sa uczniowie, do kto-
rych teksty pisali nauczyciele
z catego Swiata. Teksty po-
wstaly na warsztatach prowa-
dzonych przez dyrektorke
szkoty Marzeng Kedre pod-
czas odbywajacego si¢ Mig-
dzynarodowego Kongresu
Nauczycieli w Meksyku.

e Powstata pierwsza ,wirtualna
klasa” w Polsce - zainicjowana
po warsztatach prowadzo-
nych przez prezydenta Fede-
racji Nowoczesnej Szkoty —
Michela Mulata. Dzieki tej
formie caty swiat przez Inter-
net moze zobaczy¢ i przeczy-
ta¢ o niezwyklych miejscach
i ludziach w Moszczance.

Ponadto uczestniczylismy
w organizacji Wojewodzkiego
Swigta Flagi Narodowej oraz
wspolne SwietowaliSmy 20 lat
polskiej wolnosci.

W realizacje projektu zaanga-
zowani byli nauczyciele, rodzice,
cztonkowie stowarzyszenia,
wolontariusze, gmina Prudnik,
rada softecka Moszczanki, Pol-
skie Stowarzyszenie Animato-
row Pedagogiki C. Freineta,
Federacja Ruchu Nowoczesnej
Szkoty, Nadlesnictwo Prudnik,
Muzeum Ziemi Prudnickiej. Kaz-
dy podmiot miat okreslone za-
dania, sprzyjat podejmowanym
inicjatywom oraz inspirowat do
podejmowania kolejnych.

OSWIATA OPOLSKA

Charakterystyka i inne osia-
gniecia szkoly

Wies Moszczanka lezy
u podnéza Gor Opawskich nad
rzeka Ztoty Potok i jest cieka-
wym miejscem turystycznym.
Niestety, brak jakichkolwiek
zaktadow pracy czy przedsig-
biorstw powoduje, ze sytuacja
materialna rodzin jest zréznico-
wana, czesto bardzo trudna.

W Moszczance funkcjonuje
Zespot Szkolno — Przedszkolny,
do ktérego uczeszczajg dzieci
zamieszkujace w Moszczance
i okolicznych miejscowosciach.
Szkota cieszy sie¢ duzym uzna-
niem w Srodowisku lokalnym
i znana jest ze swojej dziatalno-
$ci réwniez w wojewodztwie
i kraju.

Placowka posiada dobra loka-
lizacje. Potozenie, piekny budy-
nek, baza lokalowa oraz klimat
panujacy w szkole sprawiaja, ze
jest ona bezpieczna i przyjazna
dla dzieci, rodzicow i oséb ja
odwiedzajacych. Mozemy po-
chwali¢ sie nowoczesnym bo-
iskiem sportowym, placem za-
baw i ,letnia sceny”. Budynek
wyposazony jest w sale gimna-
styczna, szkofa posiada nowo-
czesna pracownie komputero-
wa, laboratorium jezykowe,
biblioteke z czytelnia. Budynek
jest po kompleksowym remon-
cie.

W szkole od kilku lat reali-
zowane s3 programy edukacyjne
finansowane w ramach progra-
mow zewnetrznych, ktére po-
zwalaja na pelny rozwdj naszych
dzieci:
¢ ,Smakowite wiosny” — pro-

jekt finansowany przez Funda-
cie PRO BONO Poloniae
(2006),

e ,Ziczone dtonie” — projekt
finansowany przez Minister-
stwo Pracy i Polityki Spotecz-
nej (2006),

e ,Liscie drzewa zycia” — pro-
jekt finansowany w ramach
Rzadowego programu wy-



rownywania Szans edukacyj-
nych (2006),

e ,Winda do géry” — projekt
finansowany w ramach Rza-
dowego programu wyréwny-
wania szans edukacyjnych
(2007),

e ,,Przefamac niesmiatos¢” —
projekt finansowany przez
Polsko — Amerykanska Fun-
dacje Wolnosci (2007),

e ,Sladami tozsamosci ku przy-
szfosci” — projekt finansowa-
ny przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej (2007),

e ,Wrota Kultury” — projekt
finansowany ze srodkow Sa-
morzadu Wojewodztwa
Opolskiego (2008),

e ,,Chce rozwina¢ skrzydta” —
projekt finansowany w ra-
mach Rzadowego programu
wyréwnywania szans eduka-
cyjnych (2008),

e ,Samorzadna organizacja zy-
cia klasy w spofeczenstwie
obywatelskim” (2009).

Programy realizowane
w szkole sa coraz ciekawsze
i pozwalaja dzieciom rozwija¢
swoje zainteresowania i poten-
cjat twérczy. Dla szkoty, a takze
dla rodzicéw to ogromna satys-
fakcja — patrze¢ jak dzieci roz-
wijaja swoje skrzydla. Zajecia
dodatkowe dziecko wybiera sa-
modzielnie, zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami i mozliwo-
sciami. Uczniowie s3 mobilizo-
wani do wspolorganizowania
réznych wystaw, wystepow ar-
tystycznych i kiermaszow np.:
|. Teatr uliczny — widowisko:

,Odstony historyczne mojej

matej ojczyzny”;

2. Widowisko dozynkowe ,,Od
ziarenka do chleba” — kier-
masze $wiateczne;

3. Wystawy poplenerowe foto-
grafii i prac plastycznych;

4. Wystawy i promocja dziecie-
cych publikacji, m.in.:
»Przetama¢ niesmiatosc”,
»Nad zaczarowanym Ziotym
Potokiem”, ,,Moszczanka
oczami wyobrazni duszy
i ciata”, ,,Kalendarz 2010”.

Szkota nalezy do Ogdlnopol-
skiego Klubu Przodujacych
Szkot. W placéwecee organizowa-
ne s3 ogodlnopolskie konferencje
dla nauczycieli, podczas ktérych
prezentowane s3 dziatania edu-
kacyjne podejmowane w szkole
tj.:

e ,Wspotdziatanie rodziny
i szkoty nad ksztattowaniem
uniwersalnych warto-
sci” (2006),

e ,Sladami tozsamosci ku przy-
sztosci” (2007),

e ,Festiwal kreatywno-
sci” (2008),

e ,Samorzadna organizacja zy-
cia klasy w spoteczenstwie
obywatelskim” (2009).

W 2006 r. grupa ,,zapalencow”
postanowita powota¢ do zycia
Stowarzyszenie, aby w ten spo-
sob pobudzi¢ mieszkancéw, ro-
dzicow, przyjaciot do dziatania
na rzecz swojej wsi, szkoty oraz
przedszkola. Cztonkowie Sto-
warzyszenia wspominaja —
»Inicjatywy podejmowane przez
Zespot Szkolno — Przedszkolny
w  Moszczance od 2005r.
utwierdzity nas w przekonaniu,
ze warto podja¢ wspotprace.
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Zaobserwowalismy, ze szkofa
jest przyjazna uczniom i rodzi-
com, integruje samorzad, rade
rodzicéw, rade pedagogiczna.
Realizuje wiele innowacji peda-
gogicznych, proponuje atrakcyj-
ne formy zagospodarowania
czasu wolnego uczniéw, zapo-
biegania problemom wycho-
wawczym i dlatego warto wes-
przec¢ ja pomoca organizacyjna
i materialng”. Wspotpraca roz-
poczefa sie jesienig 2007 r.

Zaczeto wspolnie realizowac
mate projekty na rzecz zaspoka-
jania potrzeb, wynikajacych
z pomystdw uczniéw i nauczy-
cieli. Szkofa chetnie poszerzyla
oferte edukacyjna i wychowaw-
cza. Szybko okazato sig, ze oso-
biste zaangazowanie dawato
uczniom i nauczycielom satys-
fakcje.  Postanowilismy takze
rozszerzy¢ nasze dziatania na
rzecz sSrodowiska lokalnego.
Cenne w tej wspolpracy jest to,
ze szkota skutecznie pozyskuje
srodki na realizacje programow
wyréwnujacych szanse eduka-
cyjne ucznidw, a Stowarzysze-
nie wystepuje w roli partnera.
taczy nas przekonanie, ze ra-
zem mozemy wiecej zrobi¢ dla
dobra dzieci i srodowiska. Je-
stesmy przekonani, ze realizacja
tych inicjatyw dzisiaj, przyniesie
korzysci w przysztosci.

Marzena Kedra
jest dyrektorem Zespotu Szkol-
no-Przedszkolnego
w Moszczance.
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SPIS TRESCI

H. Bilik, Sfowo wstepne
NADZOR PEDAGOGICZNY W PRAKTYCE

J. Jaworek, Ewaluacja zewnetrzna szansa na rozwoj szkoty
M. Pawlicka, A. Kania, G. Kobaka, Kontrola jako forma nadzoru pedagogicznego

PRAWO OSWIATOWE

M. Szatagan, Zmiany w prawie oswiatowym w roku 2009
OPIEKA 1| WYCHOWANIE

L. Bisowska, Program na wage zdrowia
ROZMAITOSCI

J. Olechnowicz, Edukacja dla bezpieczenstwa w swietle nowej podstawy programowej

ksztafcenia ogolnego bezpieczenstwa

A. Popiotek, Jezyk mniejszosci narodowej niemieckiej w przedszkolach

A. Feusette, Spoteczna Rada Konsultacyjno-Programowa przy Opolskim Kuratorze
Oswiaty

PRZEGLADY, SPRAWOZDANIA, WYDARZENIA

P. taba, Program ,,Radosna szkota” w woj. opolskim
A. Popiotek, XXXV lat wspétpracy Opolszczyzny z landem Schleswig-Holstein

PREZENTACJE

M. Kedra, Otwarta szkota — ,,Strefa Kreatywna — Moszczanka”

Wydawca: Kuratorium Oswiaty w Opolu, ul. Piastowska 14

Redakcja: Kuratorium Oswiaty w Opolu, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole, tel. 077/4524568,
Redakcja zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian i skrotow w tekstach.

fax. 077/4524921, e-mail: kontakt@kuratorium.opole.pl

Opracowanie graficzne i skfad: Ireneusz Podolak

Propozycje oraz uwagi do biuletynu prosimy przesyta¢ na adres poczty elektronicznej:
kontakt@kuratorium.opole.pl z dopiskiem BIULETYN

OSWIATA OPOLSKA

N

15
16

18
20

21

. >



mailto:kontakt@kuratorium.opole.pl
mailto:kontakt@kuratorium.opole.pl

